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PRO-REITORIA ACADEMICA

EDITAL N2 36/2025

Divulga o cronograma dos Estagios
Obrigatodrios e TCC dos cursos de Engenharia
Civil, elétrica e Mecanica da Ugv Centro
Universitario, bem como da outros
esclarecimentos para a sua realizagdo.

Art. 1- APré-reitoria Académica da Ugv Centro Universitario no uso de suas atribuices legais, DIVULGA
o Cronograma das Atividades de Trabalho de Conclusdo de Curso das turmas do 102 Periodo da
Engenharia Civil, Engenharia Elétrica e EngenhariaMecanica, conforme quadro 1.

§ 12 - As datas constantes do quadro 1 referem-se ao prazo limite para que a atividade seja
concluida.

§ 22 - Todos os académicos matriculados no 102 periodo e que estdo aptos a realizar o Trabalho
de Conclusdo de Curso, deverdo dar ciéncia do regimento de Trabalho de Conclusdo de Curso do seu
respectivo curso.

| — Caso o académico ndo realize a leitura e indique que estd ciente do regimento do Trabalho de
Conclusdo de Curso, ndo tera o Termo de Aceite de Orientacdo aceito.

Il — O controle das entregas parciais serd realizado diretamente com o respectivo orientador.

Quadro 1 - Cronograma do TCC

QUANDO? O QUE? QUEM? ONDE?
10/08/2025 Escolha do Orientador de TCC. Académicos Formuldrio do Google
Entrega da proposta do Tema de
10/08/2025 pesquisa Académicos Classroom
Publicacdo do Edital da relagao Pré-Reitoria _
17/08/2025 Orientador/Orientando Académica Site Ugv
Entrega parcial do trabalho —Introdugao
20/08/2025 do trabalho, contendo osobijetivos da Académicos Classroom
pesquisa
Entrega parcial do trabalho —
31/08/2025 Introduc3o e Metodologia Académicos Classroom
Defesa parcial do trabalho a Central de )
05/09/2025 Estagio e TCC e Pré-Reitoria Académica, e Orientador e Pre.ser.1c~|almente na
prazo para veto dos trabalhosconsiderados Académicos Instituicdo, sala a ser

inadequados definida no dia

Pro-Reitoria
Académica e
14/09/2025 Publicacdo do edital dos trabalhos Coordenacio de Site Ugv

aptos a prosseguirem com a pesquisa Estagios do
Curso
28/09/2025 Entrega parcial do trabalho — CorregGes Académicos Classroom
1
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sugeridas na defesa parcial, até
Metodologia e incluindo a Fundamentagdo

Tedrica
Entrega parcial do trabalho — Até os
19/10/2025 resultados Académicos Classroom
Entrega da primeira versdao completado
02/11/2025 trabalho Académicos Classroom
Entrega da versdo final — Entregar ao ) Impresso,
14/11/2025 | Coordenador de Estdgio e TCC com aval do 0r|entAad.or € presencialmente na
Orientador Académicos Instituicdo
24/11/2025 Coordenagdo de ;
- Periodo de Realiza¢do das bancas oraenac Presencialmente na
27/11/2025 Estdgios do Curso Instituicio
Prazo limite para entrega da versdo
04/12/2025 final com as correcdes* Académicos Sistema académico

* A data final estard atrelada ao prazo estipulado pela banca avaliadora apds a defesa em banca.

Art. 2 - A Coordenacdo da Central de Estagio e TCC, da Ugv Centro Universitdrio no uso de suas
atribuicdes legais, DIVULGA o Cronograma do Estdgio Obrigatdrio das turmas do 102 Periodo da
Engenharia Civil, Engenharia Elétrica e Engenharia Mecanica.

§ 19 - As datas constantes do quadro 2 referem-se ao prazo limite para que a atividade seja
concluida.

§ 29 - Todos os académicos matriculados no 102 periodo e que estdo aptos a realizar o Estagio
Obrigatdrio, deverdo dar ciéncia do regimento de Estagio Obrigatdrio do seu respectivo curso.

| — Caso o0 académico ndo realize a leitura e indique que estd ciente do regimento do Estagio Obrigatdrio,
ndo tera o Termo de Compromisso aceito.

Il — Todo o procedimento e documentos do Estdgio Obrigatério devera ser entregue para a professora
orientadora de Estdgio Obrigatdrio, lara Cibelle Moreira.

Quadro 2 - Cronograma do Estagio Obrigatdrio

DATA ATIVIDADE
27/08/2025* Realizacdo do Convénio entre empresa e instituigao.
27/08/2025 Entrega do Termo de Compromisso para o estagio obrigatorio.
14/11/2025 Entrega dos documentos de acompanhamento do estagio obrigatdrio.
14/11/2025 Prazo limite para entrega do Relatério de Estagio**
24/11/2025 Apresentacdo do Relatério de Estagio
27/11/2025

*a data informada no quadro 2 é prazo maximo para iniciar o estagio obrigatorio.
** Modelo sera fornecido pelo professor orientador de Estagio Obrigatdrio.

0 © [ @ @ugv.edu.br s ugv.edu.br (O 42 3522 6192
HEEEEE 020 eSS T T T ...




: L ugv Rua Padre Saporiti, 717 - Bairro N. Sra. do Rocio

c I UniGo da Vitéria (PR) - 84600-904
entro Universitario

Art. 3 — O TCC sera no formato de um artigo (modelo em anexo) o qual devera seguir as normas de
formatacdo das coligadas UB.

Art. 4 — O académico que ndo atender as entregas pré-estabelecidas nos quadros 1 e 2 ndo podera
seguir para a proxima etapa.

§ 12- A ndo conclusdo das etapas resultara na reprovacdo do académico no estagio obrigatorio
e/ou TCC.

Art. 5 — Quaisquer outras informacdes que se fizerem pertinentes, poderdo ser repassadas ao longo do
segundo semestre de 2025, isto &, inicia-se em 17/07/2025 e conclui-se em 05/12/2025.

Art. 6 — SituacBes ndo tratadas neste edital, devera ser realizada diretamente a coordenacdo do curso
via e-mail com cépia ao orientador de TCC e/ou Estagio Obrigatério.

Unido da Vitdria, 22 de julho de 2025.

] l ™ =
Kopoumsa_ SJAg7 o

/{ V/
Prof. Larissa Jagnez
Pré-Reitora Académica
Ugv Centro Universitario
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ANEXO 1
REGIMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

O regimento do Trabalho de Conclusdo de Curso foi discutido e aprovado em reunido do NDE
no dia 30 de janeiro de 2025 e repassado em reunido de colegiado no dia 30 de janeiro de 2025.

Art.1 — Trabalho de Conclusdo de Curso é elemento obrigatério a formacgdo dos alunos regularmente
matriculados no ultimo ano dos Cursos de Engenharia Civil, Engenharia Elétrica e Engenharia Mecanica,
a seguir referenciado simplesmente como Cursos, pela Ugv Centro Universitario, a seguir referenciada
simplesmente como Ugy, vinculado as Coordenacdes do Curso, doravante, Coordenacgdes, e regido por
esse Regimento.

Art.2 — O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), nos cursos, deverdo ser defendidos via apresentacdo
oral e publica, perante uma banca examinadora.

19. O TCC devera ser realizado na(s) area(s) previamente(s) acordada(s) entre o aluno e o seu Professor
Orientador, segundo as diretrizes divulgadas pelas Coordenacdes dos Cursos / Coordenacdo de Estagio
e TCC.

Art.3 —Arealizacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso tem por objetivo a aplicacdo dos conhecimentos
adquiridos no Curso; o aperfeicoamento e a complementacdo da aprendizagem; o desenvolvimento do
aluno em ambito social, profissional e cultural nas dreas de abrangéncia do Curso e a elaboracdo de
uma monografia e/ou artigo cientifico, segundo as Normas para Apresentacdo de Trabalhos
Académicos e Cientificos da Instituicdo, com apresentacdo publica e oral, de forma similar ao exigido
em eventos técnico-cientificos da drea quando da apresentacdo de trabalhos selecionados para tal.

Art.4 — Os trabalhos deverdo ser elaborados e apresentados por um Unico aluno (o autor).
19 Ndo sdo permitidas a realizagdo de trabalhos apenas com revisdo bibliografica.

Art.5 — O aluno contard com um Professor Orientador, com experiéncia profissional na area de
concentracdo do Trabalho, escolhido dentre aqueles que se disponibilizarem para a orientacdo de
Trabalhos de Conclusdo de Curso.

Art.6 — O Trabalho de Conclusdo de Curso devera ser apresentado ao final do décimo periodo. Somente
podera apresentar o TCC, o académico que tiver cumprido a carga hordria total prevista para o Estagio
Curricular Obrigatério (Conforme descrito no regimento do Estagio Curricular Obrigatério).

Art.7 — Compete a Comissdo Orientadora de Trabalho de Conclusdo de Curso presidida pelo
Coordenador de TCC:

a) aprovar disposi¢des complementares a este Regimento para a realizagdo semestral do Trabalho de
Conclusdo de Curso;

b) elaborar o cronograma semestral de atividades dos Trabalhos de Conclusdo de Curso;

c) designar os Professores Orientadores e respectivos Orientados;
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e) providenciar para que os Professores Orientadores tenham disponibilidade de atendimento a todos
os orientados;

f) homologar os Planos de Trabalho e suas altera¢des, deliberando sobre os casos excepcionais;
g) homologar os resultados finais dos Trabalhos;

h) definir e divulgar critérios e normas complementares a esse regimento para a elaboracdo,
apresentacdo e avaliacdo dos relatérios;

i) publicar os Editais referentes a organizacdo e realizacdo dos Trabalhos;

j) convocar reunides com os Professores Orientadores, sempre que necessario;

k) organizar e providenciar a realiza¢cdo das defesas das monografias;

|) deliberar sobre os casos omissos neste Regimento, ouvidos os Professores Orientadores.
m) langar a nota final obtida pelo aluno.

Art.8 — Compete ao Professor Orientador:

a) auxiliar e orientar o aluno na elaboragdo do plano de trabalho.

b) manter contato com o orientando, pelos meios possiveis, durante o periodo de orientacdo, para
colaborar com o bom desempenho do aluno e com o cumprimento do cronograma proposto no plano
de trabalho.

c) fornecer a Comissdo Orientadora de Trabalho de Conclusdo de Curso, sempre que Ihe for solicitado,
informag®es sobre o andamento dos Trabalhos sob sua orientacdo. Devendo manter o controle das
entregas e correcdes dos arquivos do trabalho de cada etapa através de sistema académico (Google
Classroom) e langamento no sistema de orientacdo da instituicdo;

d) programar encontros com o aluno durante todo o periodo de elaboracdo do TCC, sendo necessario
pelo menos 6 encontros, podendo ser presencialmente, via meet, ou entrega de arquivo via classroom.

e) efetuar o controle de frequéncia dos alunos as reuniGes de orientagdo por meio de lancamento no
sistema de orienta¢do da instituicdo;

f) avaliar, segundo o cronograma, a atuac¢do e o aproveitamento dos alunos sob sua orientacdo:

g) participar, na qualidade de Presidente, da Banca Examinadora do Trabalho de Conclusdo de Curso
de cada aluno sob sua responsabilidade, preenchendo adequadamente a Ata de Defesa de Trabalho de
Conclusdo de Curso e o Termo de Autorizacdo de Publicacdo com assinatura do autor do Trabalho;

h) auxiliar a Comissdo Orientadora de Trabalho de Conclusdo de Curso nas atividades pertinentes aos
Trabalhos de Conclusdo de Curso, quando solicitado;
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i) cumprir e fazer cumprir o Cronograma de Atividades estabelecido, bem como este regimento e suas
Normas Complementares;

j) vetar, antes da realizacdo da defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso, todo trabalho que ndo for
considerado adequado, técnica e metodologicamente, para defesa, segundo os seguintes critérios:

- ndo cumprimento dos prazos definidos em edital;

- se o trabalho ndo apresentar o rigor técnico de acordo com o modelo do curso e itens minimos
requeridos para cada entrega conforme editais;

- se o trabalho ndo apresentar as correcdes solicitadas ao longo das orientacdes;
- casos omissos serdo avaliados pelo colegiado do curso;

k) assinar o “Termo de Aprovacdo” dos Trabalhos de Conclusdo de Curso de seus orientados, dando fé
da realizacdo das correcdes indicadas pela Banca Examinadora;

Art.9 — Compete ao orientador externo (quando for aplicavel e o TCC envolver empresa):

a) situar o aluno dentro da estrutura da organizacdo, informando-o sobre as normas internas da
empresa;

b) informar o professor orientador, quando solicitado, sobre o desenvolvimento do trabalho;

¢) comunicar ao Coordenador de TCC sobre qualquer alteracdo no plano de trabalho, provocada pela
empresa ou pelo aluno;

d) preencher a ficha de avaliacdo enviada pela Coordenacdo de TCC;
Art.10 — Compete ao aluno:

a) ler e dar ciéncia de conhecimento do regimento de trabalho de conclusdo de curso para posterior
escolha do orientador, conforme informacgdes disponibilizadas em edital especifico.

b) cumprir fielmente todas as Normas e Disposicdes referentes a realizacdo do Trabalho de Conclusdo
de Curso;

c) elaborar o Plano de Trabalho observando as normas e critérios divulgados pela Comissdo Orientadora
de Trabalho de Conclusdo de Curso;

d) comparecer as reunifes convocadas pelo seu Professor Orientador;

e) apresentar ao seu Professor Orientador, nos prazos estabelecidos, os documentos, relativos ao
Trabalho, que Ihe forem solicitados, devidamente preenchidos ou elaborados;

f) cumprir fielmente as atividades previstas no seu Plano de Trabalho, justificando em tempo a
coordenacdo do curso e orientador as altera¢des impostas pelas circunstancias;
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g) buscar orientacdo junto ao seu Professor Orientador, sempre que necessdrio e estabelecido em
edital especifico;

h) submeter-se as avaliacGes previstas;

h) entregar a Comissdo Orientadora de Trabalho de Conclusdo de Curso, a versdo final do trabalho no
prazo estabelecido em edital especifico, em 3 vias impressas para a banca e via digital no Classroom em
pdf e docx;

I) apresentar o seu trabalho de conclusdo de curso em sessdo publica, submetendo-o a Banca
Examinadora estabelecida para avaliacao;

j) entregar, em até 7 dias apds a defesa, uma copia da versdo definitiva e aprovada pelo seu Orientador
do seu Trabalho de Conclusdo de Curso no Classroom em formato “.pdf”;

k) entregar, juntamente com a versdo definitiva, uma versdo de artigo, com Template de revista
cientifica indicada e aprovada pelo Orientador do Trabalho de Conclusdo de Curso no “.pdf” e “docx”,
via Classroom;

Art. 11 - Os trabalhos serdo submetidos a Defesa Parcial, conforme data estipulada em Edital da Pré-
Reitoria Académica.

| - A Defesa Parcial consistird em apresentacdo dos itens de introducdo e metodologia do trabalho;

Il - A Defesa Parcial serd realizada presencialmente junto a presenca do orientador perante a Pro-
Reitoria Académica e Central de Estagio e TCC;

[l - Apbs a Defesa Parcial, sera publicado edital com os trabalhos aptos a darem sequéncia na pesquisa;

IV - Trabalhos considerados inadequados terdo o prazo de 10 dias corridos para a correcdo e
apresentacdo do trabalho conforme itens propostos pela banca;

V - Serdo considerados inadequados os trabalhos que ndo contemplarem os itens minimos de
introducdo (sendo a contextualizacdo do tema, problema de pesquisa e objetivos) e metodologia
(envolvendo os tipos de pesquisa abordados e a descricdo das etapas da pesquisa), assim como, ndo
tiverem cumprido as orientagdes e sugestdes propostas pelo professor orientador, conforme os prazos
do Edital.

VI - O ndo cumprimento das etapas anteriores do Art. 11, implicard em reprovac¢do no Trabalho de
Conclusdo de Curso. Devendo cumprir novamente quando ofertado no curso.

Art.12 — O sistema de avaliagdo do TCC abrangerd os itens: cumprimento da carga horaria,
cumprimento dos prazos de entrega das atividades e avaliacdo da Defesa.

| — Cumprimento da carga horaria:

a) A frequéncia integral nas atividades do TCC é um dos requisitos para a aprovag¢do do académico.
Sendo que o académico deve cumprir 100% (cem por cento) da carga hordria estipulada;
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b) em caso de falta justificada, o aluno podera repor até 1 encontro, devendo solicitar autorizagdo para
a reposicdo das horas a CCET;

[l = Cumprimento dos prazos de entregas das atividades:

a) a entrega do Trabalho de Conclusdo de Curso na data estipulada em Edital é obrigatdria, os alunos
gue ndo cumprirem com este quesito estdo automaticamente reprovados.

[Il = Avaliacdo da defesa:

a) a avaliacdo do trabalho escrito é realizada pelo Professor Orientador e pelos participantes da banca
de defesa do trabalho, conforme critérios contidos em ficha prépria elaborada pela Comissdao de
Orientacdo de TCC;

b) A nota serd expressa na escala de 0 a 7 para o trabalho escrito, apurada até a primeira casa decimal
sem arredondamento, para cada critério avaliado. A soma desses critérios sera a nota obtida pelo aluno
na avaliacdo do trabalho escrito por cada avaliador;

c) a média aritmética das notas atribuidas pelos membros da banca no item anterior serd a nota obtida
pelo aluno na avaliagdo do trabalho escrito;

e) os membros da comissdo avaliadora atribuirdo notas de zero a 3 (trés), a nota sera apurada até a
primeira casa decimal sem arredondamento, a apresentacdo oral do aluno;

f) a média aritmética das notas atribuidas pelos membros da banca serd a nota obtida pelo aluno na
avaliacdo da apresentacdo oral.

g) a nota final do TCC sera obtida pela soma das médias aritméticas dos itens relativos ao Trabalho de
Conclusdo de Curso escrito e a apresentagao oral.

Art. 13 - A nota final do TCC serd obtida pela média da nota atribuida a avaliacdo da apresentacdo oral
e da nota atribuida a avaliacdo do trabalho escrito;

a) A nota serd expressa na escala de 0 a 10, apurada até a primeira casa decimal sem arredondamento;

b) Nota igual ou superior a 7 (sete): aprovado, devendo cumprir as correcées solicitadas pelos membros
da banca, se for o caso. Essas correcdes serdo definidas pela banca examinadora do trabalho e o aluno
(autor) terd 7 dias apds a defesa para entregar a versdo definitiva para a avaliacdo e aprovac¢do do
orientador. Caso a versdo seja aprovada pelo orientador, o aluno deverd entregar o trabalho com as
corregBes em formato “.pdf” e “docx” no Classroom e colocar o trabalho no formato de artigo das
revistas indicadas pelo orientador.

c) Nota igual ou superior a 5 (cinco) e inferior a 7 (sete): reapresentacdo da parte oral e/ou escrita a
banca examinadora com complementacdes e/ou ajustes sugeridos em prazo estipulado pela comissdo
de TCC.

d) Nota inferior a 5 (cinco): reprovado, devendo cumprir novamente a disciplina quando ofertada.
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e) caso as correcles solicitadas pela banca examinadora ndo sejam cumpridas e apresentadas ao
orientador no prazo de até 7 dias, o aluno serd considerado reprovado.

Art. 14 — O aluno reprovado em Trabalho de Conclusdo de Curso devera realizar integralmente um novo
trabalho quando a disciplina for ofertada.

Art. 15 — A qualquer momento antes da Colagdo de Grau, caso seja colocada em duvida a autoria do
TCC apresentado pelo aluno, a Ugv promovera a instauracdo de sindicancia e caso seja comprovada a
fraude, o aluno sera considerado reprovado na elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de Curso, sem
direito de pedir revisdo ou recurso, independentemente dos resultados das avaliacdes parciais.

Art. 16 — Na época devida a Comissdao Orientadora de Trabalho de Conclusdao de Curso divulgara a
composicdo das Bancas Examinadoras.

Art. 17 — Cada Banca Examinadora serd composta por trés participantes, sendo um deles
obrigatoriamente o Professor Orientador e este na qualidade de Presidente da Banca.

Art.18 — O funcionamento de cada Banca Examinadora serd organizado pela Comissdo Orientadora de
Trabalho de Conclusdo de Curso, que definira os procedimentos necessarios com vistas a promover a
imparcialidade e a uniformidade na atuacdo de seus integrantes quando da avaliacdo dos TCCs.

Art.19 - O presente Regimento entrara em vigor depois de aprovado pelas Coordenacdes dos Cursos e
homologado pelos Colegiados dos Cursos de Engenharia Civil, Engenharia Elétrica e Engenharia
Mecanica.

Unido da Vitdria - Parand, 04 de julho de 2025.
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ANEXO 2

REGIMENTO DO ESTAGIO OBRIGATORIO CURRICULAR
| — Da Caracterizacao

Art.1— O Estdgio Curricular Obrigatdrio dos cursos de Engenharia Civil, Engenharia Elétrica e Engenharia
Mecanica, a seguir referenciados simplesmente como Cursos, da UgvCentro Universitario, a seguir
referenciada como Ugv, é composto pela disciplina de Estagio Supervisionado, oferecidas aos alunos
regularmente matriculados.

19. Para a organizagdo e o funcionamento desta disciplina havera a Comissdo Orientadora de Estagios
formada pelos Coordenadores dos cursos, pelo Coordenador de Estdgio (professor do curso, com
disponibilidade hordria semanal) e por dois professores do colegiado do curso, em carater permanente,
determinados pela coordenacdo do curso, e pelos demais professores orientadores de estagio, que
responderdo pela disciplina de Estagio Supervisionado junto a Coordenacado do Curso.

29. A carga horaria total do Estagio Supervisionado é de:

| - Engenharia Civil, Engenharia Elétrica e Engenharia Mecanica: 333 horas, sendo 33 horas destinadas
a elaboracdo do relatério de estdgio, 300 horas efetivas de atividades de estagio supervisionado, ndo
se computando, para fins de integralizacdo do Curriculo Pleno do Curso, qualquer carga horaria
excedente.

3°. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a instituicdo de ensino, a
parte concedente e o aluno estagidrio e a carga hordria ndo deve ultrapassar 6 horas diarias e 30 horas
semanais.

§ 1°. Se o aluno estiver matriculado apenas na disciplina de Estagio Obrigatdrio poderd cumprir até 8
horas didrias e 40 horas semanais.

42, Ao membro efetivo da Comissdo Orientadora de Estagios (Coordenador de Estagios do Curso) sera
atribuida uma carga horaria semanal definida de acordo com o ndmero de alunos matriculados no
Curso.

59, O Estagio Supervisionado corresponde a um momento de vivéncia profissional objetivando facilitar
a futura insercdo do estudante no mercado de trabalho, promovendo a articulacdo e a transicdo da
Instituicdo de Ensino com o mundo do trabalho, facilitando a adaptacdo social e psicoldgica a futura
atividade profissional.

Il — Dos Objetivos

Art.2 — A realizagdo do Estagio tem por objetivo facilitar a adaptagdo social e psicoldgica a futura
atividade profissional do estudante com o desenvolvimento e/ou o acompanhamento de atividades
gue promovam a interdisciplinaridade, a experiéncia académico-profissional, o questionamento, a
competéncia técnico-cientifica e o desenvolvimento integrado de ensino, pesquisa e extensdo;
facilitando assim a futura insercdo do estudante no mercado de trabalho, promovendo a melhoria do
ensino, com a ampliacdo do espaco académico, relacionando dinamicamente teorias e praticas e
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gerando oportunidade de avaliacdo curricular.

[l — Do Local de Estagio

Art.3 — O Estdgio devera ser realizado em estabelecimentos que tenham condicBes de proporcionar aos
Estagiarios, experiéncias praticas e aperfeicoamento técnico-cientifico e de relacionamento humano.

19. A disposicdo de qualquer instituicdo em oferecer estdgio a alunos do Curso sera firmada por meio
de Convénio celebrado entre essa instituicdo, doravante denominada Instituicdo Concedente de
Estagio, e a Ugv, onde poderdo estar incluidas normas complementares a este Regimento.

22. Nos casos de interrupcdo de Estdgio, por motivos alheios ao estagiario, novas providéncias poderdo
ser tomadas, desde que orientadas pelo Coordenador de Estdgio, sem prejuizo do andamento da
disciplina em relacdo ao Estagiario.

IV — Da Organizacao

Art.4 — A disciplina de Estagio Supervisionado esta inserida no décimo semestre do curso. Somente a
partir deste periodo o aluno sera considerado apto para atender este requisito. Assim, o aluno que esta
participando das disciplinas que Ihe trazem uma grande carga de conhecimentos da sua futura profissdo
tera condicdes de interagir de forma técnica, cientifica e social-profissional. E permitido ao aluno dos
Cursos, a partir do primeiro semestre, participar de Estagios, porém, estes ndo serdo considerados
curriculares.

Art.6 — Para a realizacdo do Estagio Supervisionado, cada estagiario elaborara um Plano de Estagio que
atenda aos objetivos estabelecidos neste regimento e aos interesses da Instituicdo Concedente de
Estagio, observadas as Normas e Critérios divulgados pela Comissdo Orientadora de Estagios. Apds a
assinatura do Termo de Convénio e do Termo de Compromisso, o Plano de Estagio que abordara, no

minimo:
° local do Estagio, periodo e area de atuacdo;
° supervisor técnico do Estagio;
° correlagdo entre o curso e a area de Estagio;
° descricdo sucinta das tarefas a serem executadas;
° tempo de atuacdo em cada uma das tarefas designadas pelo supervisor de Estagio;
° concordancia do supervisor e do professor orientador.
11
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Art.7 — Os Relatérios do estagio deverdo ser apresentados ao final do décimo periodo para fins de
avaliagdo da disciplina. Apds o término do conjunto de horas determinadas na matriz curricular, o aluno
deverd apresentar ao professor orientador um Relatério Final de Estdgio com a finalidade de
documentar a sua participacgdo e solicitar a sua avaliacdo na disciplina Estagio. Este relatdrio final devera
conter, no minimo:

° local do Estagio, periodo e drea de atuacao;

° supervisor técnico do Estagio;

° historico, ramo de atividade e organograma do Concedente;

° descricdao das atividades desenvolvidas, incluindo objetivo e correlacdo entre as tarefas

desenvolvidas e as disciplinas do curso;

° visdo gerencial onde o aluno expressa sua visdo sobre 0s processos ou estrutura organizacional
do Concedente e apresenta sugestdes para melhoria do curso a partir da associacdo teoria e pratica;

Paragrafo Unico: A elaboracdo, a apresentacdo e a avaliacdo dos Relatérios de Estagios deverdo
obedecer aos Critérios deste regimento e as Normas complementares a este regimento e ao Manual
de Normas Técnicas da Instituicdo.

Art. 8. Avaliacdo do Relatdrio de Estagio

A entrega do Relatdrio de Estagio na data estipulada em Edital é obrigatéria, os alunos que ndo
cumprirem com este quesito estdo automaticamente reprovados.

| — Avaliagdo do Relatério:

a) a avaliagdo do relatorio é realizada pelo colegiado, conforme critérios contidos em ficha prépria;

b) Fica mediante o presente documento, estipulado ainda, que o relatério entregue devera conter no
minimo 25 fotos do académico executando o seu estagio em dias distintos;

c) A nota sera expressa na escala de 0 a 7 para o relatério, apurada até a primeira casa decimal sem
arredondamento, para cada critério avaliado. A soma desses critérios sera a nota obtida pelo aluno na
avaliagdo do relatério;

d) os membros da comissdo avaliadora atribuirdo notas de zero a 3 (trés), a nota sera apurada até a
primeira casa decimal sem arredondamento, a apresentacdo oral do aluno;

e) a média aritmética das notas atribuidas pela banca sera a nota obtida pelo aluno na avaliacdo da
apresentagdo oral.

Il - A nota final do estdgio serd obtida pela média da nota atribuida a avaliacdo da apresentacdo oral e
da nota atribuida a avaliacdo do trabalho escrito;

a) A nota serd expressa na escala de 0 a 10, apurada até a primeira casa decimal sem arredondamento;

12
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b) Nota igual ou superior a 7 (sete): aprovado.
c) Nota igual ou superior a 5 (cinco) e inferior a 7 (sete): adequacdo e reapresentacdo conforme as
corregOes e sugestdes propostas pela banca.

d) Nota inferior a 5 (cinco): reprovado, devendo cumprir novamente a disciplina quando ofertada.

e) caso as correcles solicitadas pela banca examinadora ndo sejam cumpridas e apresentadas ao
orientador no prazo de até 7 dias, o aluno serd considerado reprovado.

[l — O aluno reprovado em Estagio Obrigatdrio devera cumprir a disciplina quando ofertada.
V — Das Competéncias

Art. 9 — Compete a Ugv:

a) designar a Comissdo Orientadora de Estagios;

b) firmar o Convénio com a Instituicdo Concedente de Estagio;

c) contratar seguro de acidentes pessoais para os estagiarios;

Art. 10 — Compete a Coordenacdo do Curso, concorrentemente a Coordenacdo de Estdgio:
a) homologar o Cronograma de Atividades das disciplinas de Estagio Supervisionado;

b) homologar o rol de Professores Orientadores e respectivos orientados;

c) homologar os resultados finais da Disciplina,

d) aprovar disposicGes complementares a este Regimento.

e) deliberar sobre os casos omissos neste regimento, ouvido a Comissdo Orientadora de Estédgios.
Art.11 — Compete a Comissdo Orientadora de Estagios:

a) responder pelos Estagios Supervisionados, enquanto disciplina, junto a Secretaria;

b) representar a Ugv junto a Instituicdo Concedente de Estagio;

c) elaborar e submeter a Coordenacgdo o material necessario para as homologac¢des cabiveis;

d) cumprir e fazer cumprir o Cronograma de Atividades estabelecido, bem como este regimento e suas
Normas Complementares;

e) definir e divulgar critérios e normas complementares a esse regimento para a elaboracéo,
apresentacdo e avaliacdo dos trabalhos de estégio;

f) elaborar os formularios e respectivas instrucées de preenchimento, necessarios a sistematizacdo do
Estagio, como o Termo de Compromisso, Proposta de Estagio, Plano de Estagio e relatdrios diversos,
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bem como outros documentos a serem preenchidos pelos Estagidrios, pelos Professores Orientadores
e pelos Orientadores de Atividades;

g) publicar os Editais referentes a organizacdo e realizacdo dos Estagios Supervisionados;
h) convocar reunides com os Professores Orientadores, sempre que necessario;

i) realizar reuniGes com cada turma de estagiarios, orientando-os sobre os critérios a serem observados
e as condic®es necessarias a boa realizacdo de suas atividades;

j) receber os documentos e relatérios referentes a cada Estagidrio e tomar as providéncias necessarias
em cada caso;

[} efetuar o controle de frequéncia e das avaliacGes dos Estagiarios;
m) arquivar os documentos referentes as disciplinas de Estagio Supervisionado;

n) tomar outras providéncias e/ou deliberar sobre assuntos ndo previstos e que venham a se apresentar
durante o andamento das Disciplinas.

Art.12 — Compete ao Professor Orientador:

a) esclarecer ao orientado, os objetivos dos Estagios Supervisionados, a forma de avaliacdo e as
metodologias a serem empregadas;

b) orientar o Estagiario na elaboracdo do Plano de Estagio, do projeto de pesquisa, do artigo, dos
relatérios e do Trabalho de Conclusdo de Curso, bem como de quaisquer outros itens solicitados no
desenvolvimento de suas atividades de estagiadrio, procedendo acompanhamento continuo do
desenvolvimento dos trabalhos, bem como da execucdo do Cronograma de Atividades proposto;

c) fornecer a Coordenacdo de Estagio, sempre que lhe for solicitado, informacdes sobre o andamento
dos estagios sob sua orientacdo;

d) avaliar a atuacdo e o aproveitamento dos estagiarios sob sua orientacdo;

e) participar das reunifes convocadas pela Comissdo de Estagio e/ou solicita-las quando necessario;
f) cumprir e fazer cumprir o disposto neste Regimento.

Art.13 — Compete a cada Estagiario:

a) conhecer e cumprir o estabelecido neste regimento;

b) comparecer as reunides convocadas pela Comissdo Orientadora de Estagios e aos encontros de
orientagdo com seu Professor Orientador;

c) apresentar a Comissdo Orientadora de Estagios ou ao Professor orientador, nos prazos estabelecidos,
os documentos que lhe forem solicitados relativos ao Estagio, devidamente preenchidos ou elaborados;
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d) buscar orientacdo junto ao seu Professor Orientador ou Orientador na Instituicdo Concedente
(orientador de atividades), sempre que necessario;

e) comunicar sua auséncia, por escrito, a Comissao Orientadora de Estagios no caso de interromper o
Estagio Supervisionado;

f) submeter-se as avaliagBes previstas e solicitar, se couber, revisdo dos resultados obtidos;

g) encaminhar para o professor orientador a ficha de avaliacdo do local do Estagio Supervisionado e a
ficha de frequéncia;

h) apresentar sugestdes que possam contribuir para superar as situagdes-problema, bem como a
melhoria da qualidade do Estdgio Supervisionado;

i) cumprir as disposicdes do convénio firmado com a Instituicdo ou Propriedade Concedente do Estégio;
j) zelar pelo equipamento e material da Ugv, e dos demais locais onde realizar o Estagio Supervisionado;
Art.14 — Compete a Instituicdo Concedente de Estagio:

a) firmar o Termo de Convénio com o Centro Universitario e Termo de Compromisso com o estagiario;
b) atribuir ao Estagidrio um Orientador de Atividades;

c) oferecer ao Estagiario as condicGes necessarias para a realizacdo do estagio;

d) comunicar por escrito a Comissdo Orientadora de Estagios qualquer ocorréncia referente a atuagédo
do Estagiario ou a continuidade da realizacdo do estagio.

Art.15 — Compete ao Orientador de Atividades:

a) situar o estagiario dentro da estrutura da organizacdo, informando-o sobre as normas internas da
empresa e dando-lhe ideia de seu funcionamento.

b) informar o Professor Orientador, quando solicitado, sobre o desempenho do estagiario.

¢) comunicar a Coordenacédo de Estagio sobre qualquer alteracdo ou interrupcdo no estagio, provocada
pela empresa ou pelo estagidrio.

d) promover avaliacdo criteriosa do estagiario de acordo com o seu desempenho, utilizando a Ficha de
Avaliacdo enviada pela Coordenacdo de Estagio;

e) controlar e informar a Coordenacdo de Estagio as horas trabalhadas e a assiduidade do estagiario.
VI — Da Avalia¢do do Estdgio

Art.16 — A avaliacdo do estdgio supervisionado obrigatério serd feita por meio daapresentacdo de
um relatério bem como da apresentacdo oral do mesmo.

15

0 © [ @ @ugv.edu.br s ugv.edu.br (O 42 3522 6192
HEEEEE 020 eSS T T T ...




: L ugv Rua Padre Saporiti, 717 - Bairro N. Sra. do Rocio

UniGo da Vitéria (PR) - 84600-904

Centro Universitario

Cada professor, com a finalidade de avaliacdo da disciplina Estagio, observara as seguintes orientacdes:

° consisténcia entre o plano de Estagio e as tarefas desenvolvidas. Caso o trabalho desenvolvido
pelo estagidrio tenha se modificado em relagdo ao seu planejamento serdo observados os fatores que
levaram a esta alteracgao;

° relatorio de Estagio em seu conteldo e forma;

° desempenho na explanagao oral;

° contatos ou pareceres do(s) Supervisor(es) de Estagio sobre a atuacdo do aluno no processo
de Estagio;

VIII — Das Disposi¢des Finais

Art. 17 — O presente Regimento entrard em vigor apds ser aprovado pelos Colegiados dos Cursos e
homologado pela Pré-Reitoria.

Art. 18 - Os casos omissos neste regimento serao resolvidos pela Comissao Orientadora de Estdgio em
conjunto com as Coordenacdes dos Cursos da Ugv e com a Coordenacdo Central de Estagio e TCC
(CCET).

Unido da Vitdria - Parana, 04 de julho de 2025.
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