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O Nucleo de Praticas Juridicas

O Centro Universitario Ugv, instituicdo instalada em Unido da Vitdéria/PR e que vem
consolidando seu espago no Ensino Superior da regiao sul do Parana e planalto norte de Santa
Catarina, mantém vivo o lema “qualidade de ensino e compromisso social” oferecendo aos
académicos do Curso de Direito um excelente laboratério de aprendizagem e vivéncias juridicas por
meio do Nucleo de Praticas Juridicas— NPJ situado no Edificio CTU do Centro Universitario Ugv, setor
responsavel pela supervisao e funcionamento das atividades do Estagio Supervisionado, dotado de
estrutura organizada e instalagdes adequadas ao desenvolvimento de atividades eminentemente
praticas.

O NPJ orienta-se pelas diretrizes da Resolugao CNE/CES n. 5/2018, de 17 de dezembro de
2018, que instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Direito, e das disposigoes
contidas na Lei n. 11.788/08, Decreto n. 87.497 de 18/8/1982 e no Projeto Pedagdgico de Curso
(PPC) do Curso de Direito do Centro Universitario Ugv, promovendo a capacitacdo do académico do
Curso de Direito, para o desenvolvimento e desempenho profissional nos varios campos de atuacao,
procurando fomentar a transdisciplinaridade em suas atividades. Assim, o principal objetivo é a
institucionalizacdo de uma politica de ensino voltada para o aprimoramento do aprendizado
académico, consolidando-se através do incentivo a iniciacdo cientifica, a extensdo e as atividades
integradoras, aliados a promocao social da comunidade local.

No NPJ a metodologia desenvolvida difere das praticas tradicionais da aula expositiva e da
avaliacdo formal. O principio metodoldgico ocorre por meio de uma abordagem da educacdo
problematizadora e da aprendizagem significativa, numa perspectiva da (inter) e
transdisciplinaridade, da flexibilidade e da contextualizagdo. Todas as atividades planejadas pelo
Nlcleo de Praticas Juridicas do Centro Universitario Ugv, sejam relacionadas as praticas reais ou
simuladas, sao desenvolvidas nas disciplinas de estagio supervisionado obrigatdrio, sob a orientacao
e supervisao de um professor coordenador e advogado, um advogado para o atendimento aos casos
reais, assim como professores orientadores do estagio nas areas de Direito e Pratica Juridica Penal,
Civil, Constitucional e Trabalhista.

As praticas juridicas procuram desenvolver o treinamento profissional, incluindo a elaboragao
de pecas processuais, acompanhamento de audiéncias, prestacao de servicos juridicos a
comunidade carente, visitas a cartdrios e demais 6rgaos da Justica, ao mesmo tempo em que 0s
académicos tém contato com atividades simuladas que acompanham o nivel e qualidade dos
principais concursos nacionais.

Somam-se, nesse sentido, os valores éticos e humanitarios estimulados pelo convivio entre
os académicos, professores, advogados e assistentes sociais que prestam atendimento gratuito as
comunidades mais necessitadas da Regido do Vale do Iguacu, comprovando, na pratica, a
responsabilidade social e o comprometimento do Curso de Direito com o progresso e melhoria da
condicao de vida da populacao da regiao.

Com certeza o Nucleo de Praticas Juridicas contribui positivamente para essa formacao de
quadros profissionais competentes e éticos de “Porto Unido da Vitoria” e regido, sendo o resultado
do trabalho de todos nossos colaboradores. Parabéns a todos.

Sandro Marcelo Perotti
Coordenador do Curso de Direito
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Informacoes gerais aos estagiarios

1 — As atividades do Estagio Supervisionado sdo desenvolvidas de acordo com este Regulamento
do Nucleo de Praticas Juridicas (NPJ) do Centro Universitario Ugv, competindo aos estagiarios
observar as regras nele contidas, com relagdo a competéncia, o conteido programatico, as
atribuicdes de cada um dos seus membros, a verificacao do rendimento escolar e as sangoes para
os académicos matriculados nas disciplinas de Estagio.

2 — Os estagiarios devem observar as regras de funcionamento do Nucleo de Praticas e suas rotinas,
cumprir rigorosamente com os horarios, manter tratamento ético e respeitoso com os demais
colegas, professores, coordenadores, advogados, membros da administragao e publico atendido,
observando o uso de traje adequado para o desempenho das atividades da advocacia, sob pena de
serem advertidos.

3 — Para fins de atendimento e funcionamento do Nucleo de Praticas, os alunos do estagio
supervisionado sao divididos em equipes formadas pela coordenacdo e professores do NPJ, que
poderdo selecionar monitores para a tarefa de assessorar os orientadores e advogados, bem como
acompanhar os estagiarios no desempenho de suas atividades.

4 — Os estagiarios deverao zelar pela boa manutencao das pastas dos clientes, assim como sigilo e
atencdo com relacdo a todos os documentos (peticdes, assentadas, relatdrios, trabalhos de pesquisa
etc.), que possam comprovar o cumprimento e desempenho das atividades desenvolvidas,
acompanhado de relatério descritivo, entregues semestralmente, segundo calendario elaborado
pela coordenacdo de estdgio, para atribuicdo de carga hordria e verificagdo da assiduidade e
eficiéncia do estudante, observado, ainda, que o aluno devera participar de todas as atividades
propostas.

5 — Para fins de verificacdo do cumprimento de todas as atividades, os alunos também deverdo
elaborar relatdrio das ocorréncias havidas nas audiéncias assistidas conforme modelo fornecido pelo
NPJ, contendo a assinatura do Juiz(a), conciliador(a), mediador(a) que presidir 0 ato ou a assinatura
do escrivao.

6 — As atividades previstas no Regulamento do Nucleo de Préticas Juridicas e Estagio Supervisionado
deverao observar as regras das Resolugao CNE/CES n. 5/2018, de 17 de dezembro de 2018, do
MEC ou outra regulamentagao que a substituir.

7 - A Coordenagdo do Nucleo de Praticas Juridicas afixara nos quadros de avisos do NUCLEO DE
PRATICAS JURIDICAS e das salas de aula vinculadas ao NPJ], sempre que necessario, as
informacdes, orientacdes e escalas, necessarias ao bom funcionamento do estagio. Quaisquer
informagOes nao previstas neste caderno de atividades poderao ser obtidas junto a coordenagdo de
estagio ou com os professores orientadores.

Thiago Vinicius Moreno
Coordenador do Nucleo de Praticas Juridicas
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Rotinas e deveres dos estagiarios

1 — O aluno estagiario devera cumprir as normas e orientacoes relacionadas ao Nucleo de Praticas
Juridicas, conforme dispostas nesse regulamento.

2 — Devera atender e pugnar pelos direitos do cliente, sempre na companhia dos advogados e/ou
professores orientadores, em dia e horario previamente agendados.

3 — Preencher e manter atualizado o cadastro de atendimento e acompanhamento das causas que
estdo sob os seus cuidados, desde o atendimento inicial até final tramitacdo do processo ou
conclusdo do estagio na respectiva area do Direito.

4 — Por ocasido do atendimento, o estagiario devera solicitar toda a documentagao necessaria ao
ajuizamento do pedido ou requerimento, em cdpias reprograficas, sendo vedado o recebimento de
documentos originais. Apds o atendimento, feito o diagndstico pelo grupo, o caso deve ser
submetido a aprovacao dos professores orientadores, que irdo acompanhar o desenvolvimento das
pecas processuais necessarias.

5 — O estagiario devera organizar os documentos e arquivos de seus clientes, conforme o padrdo
estabelecido pela coordenacao de estagio.

6 — Devera observar a celeridade no ajuizamento das causas confiadas a cada grupo.

7 — Levar a aprovacao dos professores orientadores/advogados, todas as peticdes que elaborar,
mantendo copia para o seu relatdrio e para a pasta do cliente.

8 — Manusear pastas de clientes somente com autorizagao do professor orientador ou do advogado
da causa, sempre solicitando aos funcionarios responsaveis pelo controle do arquivo.

9 — Utilizar as instalagdes do Escritério Modelo para o cumprimento do estagio supervisionado e
atendimento dos interesses dos clientes, e desenvolvimento de pesquisas/estudos juridicos.

10 — Manter a ordem e o siléncio, tratando os clientes, coordenador, professores, advogados,
pessoal administrativo e colegas académicos, com respeito e urbanidade.

11 — Obedecer rigorosamente a escala de horarios elaborada pela coordenagao.

12 — Trabalhar em grupo e discutir as situacOes faticas dos clientes, elaborando conjuntamente as
pecas processuais, observando que o estagidrio ausente ndao podera instruir o seu relatorio
semestral com petigao da qual ndo tenha contribuido em sua elaboracao.

13 — Atender e cumprir as normas deste caderno de atividades, desenvolvendo todas as atividades
propostas, observando o calendario para entrega dos relatdrios finais semestrais, sob pena de
reprovagao.

14 — Nao receber qualquer gratificacao ou pagamento por servicos prestados no NPJ.
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Atividades do Estagio Supervisionado

As atividades de Estagio Supervisionado sdao concretizadas em quatro semestres, do sétimo ao
décimo periodo, mediante a frequéncia e participacao dos académicos nas disciplinas intituladas de:
Pratica Juridica - Direito Penal e Pratica Juridica - Direito Civil, integrantes do 7° periodo; Pratica Juridica
Optativa I e Projetos de Extensao I - Estagio Supervisionado I, integrantes do 8° periodo; Pratica Juridica
Optativa II e Projetos de Extensao II - Estagio Supervisionado II, integrantes do 9° periodo; e Pratica
Juridica Optativa III integrante do 10° periodo; Conforme dispde o artigo 20 desse regulamento:

I — No 79 periodo, nas disciplinas de Pratica Juridica - Direito Penal e Pratica Juridica - Direito
Civil, sdo realizadas as seguintes atividades:

a) Panorama da legislacdo basica do Nucleo de Praticas Juridicas (Regulamento Interno);

b) Introducdo a Pratica de Escritdrio;

c) Nogdes sobre o exame de Ordem (OAB);

d) Introducdo aos estudos de Direito Civil e Processual Civil com énfase para a elaboragdo de pegas
processuais iniciais;

e) Introducdo aos estudos de Direito Penal e Processual Penal com énfase para a elaboracao de pecas
processuais iniciais;

f) Estudo da legislacao nas areas de Direito de Civil e Penal, com elaboracdo de pecas sobre casos
simulados e exercicios;

g) Acompanhamento e elaboracdo de relatdrios de audiéncias civeis, criminais e sessdao do Tribunal do
Jdri.

II — No 89 periodo, nas disciplinas de Pratica Juridica Optativa I (modulo pratica simulada) e
Projetos de Extensao I - Estagio Supervisionado I (modulo pratica real) sdo realizadas as
seguintes atividades:

a) Nocoes pratico-processuais gerais;

b) Técnica de elaboracao de peticdes iniciais simuladas nas areas trabalhistas, civel, criminal e
constitucional;

c) Técnicas de atuagao profissional nas areas civel, criminal, trabalhista e constitucional;

d) Relatdrios de audiéncias civeis, criminais e trabalhistas;

e) Acompanhamento do atendimento aos clientes pelo(s) advogado(s) e assistentes, com orientagao
juridica, conciliacdo e elaboracdo de pegas a partir de casos reais;

f) Atividades de revisao de conteldos de Direito Material e Processual para exame da Ordem.

III — No 9° periodo, nas disciplinas de Pratica Juridica Optativa II (modulo pratica simulada) e
Projetos de Extensdo II - Estagio Supervisionado II (modulo pratica real) sdo realizadas as
seguintes atividades:

a) Nocoes pratico-processuais gerais;

b) Técnica de elaboracdo de peticdes iniciais, contestacdes a partir de casos simulados, nas areas
trabalhistas, civel, criminal e constitucional;

c) Técnicas de atuagdo profissional nas areas civel, criminal, trabalhista e constitucional;

d) Acompanhamento de audiéncias e elaboracdo de relatérios de audiéncias civeis, criminais e
trabalhistas;

e) Acompanhamento do atendimento aos clientes pelo(s) advogado(s) e assistentes, com orientacdao
juridica, conciliagdo e com elaboragdo de pegas a partir de casos reais;

f) Atividades de revisao de contetdos de Direito Material e Processual para o exame de Ordem (OAB).
IV — No 100 periodo, na disciplina de Pratica Juridica Optativa III (modulo pratica simulada)
sao realizadas as seguintes atividades:

a) Técnica de elaboragdo de peticdes de recursos a partir de casos simulados, nas areas trabalhistas,
constitucional, civel e criminal;

b) Técnicas de atuacao profissional nas areas civel, constitucional, criminal e trabalhista;

c) Acompanhamento de audiéncias e elaboracao de relatérios de audiéncias civeis, criminais e
trabalhistas;

d) Atividades de revisao de contelidos de Direito Material e Processual para exame de Ordem (OAB).
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Horario de Funcionamento

Quadro de horarios de atendimento ao publico

- Segunda-feira a sexta-feira
Das 8 horas as 11h30min e das 13h30min as 17 horas
- Sabado

Das 8 horas as 11h30min

Quadro de horarios dos estagiarios?

- Segunda-feira a sexta-feira
Das 8 horas as 12 horas e das 13h30min as 17h30min
- Sabado

Das 8 horas as 12 horas

1 Os estagiarios tém uma tolerancia diaria de 15 minutos que, excedida, gera a falta no respectivo encontro do
estagio supervisionado.
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Regulamento

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO I

Da caracterizacao do Estagio Supervisionado

Art. 1 - O Estagio Supervisionado de Direito é ofertado por intermédio das disciplinas intituladas
de Pratica Juridica - Direito Penal e Pratica Juridica - Direito Civil, integrantes do 7° periodo; Pratica
Juridica Optativa I e Projetos de Extensao I - Estagio Supervisionado I, integrantes do 8° periodo;
Pratica Juridica Optativa II e Projetos de Extensao II - Estagio Supervisionado II, integrantes do 9°
periodo; e Pratica Juridica Optativa III integrante do 10° periodo, aos académicos regularmente
matriculados num dos periodos acima referidos, do Curso de Graduacao em Direito, do Centro
Universitario Ugv.

Art. 2 - Os objetivos do estagio ofertado pelas disciplinas elencadas no art. 1° s3o:

a) Patrocinar aos académicos a pratica relacionada as diferentes disciplinas apresentadas durante
0 Curso;

b) Favorecer o conhecimento do trabalho multidisciplinar e o contato direto com a sociedade;

c) Fornecer o campo necessario a pesquisa e as diferentes praticas que devem ser adotadas em
cada caso, na area do Direito;

d) Proporcionar contato com o campo de trabalho dos futuros bacharéis, visando contribuir com a
concretizacdo de uma postura profissional ética e humanitaria.

Art. 3 - Integram o NPJ, a sua coordenacao, a sua Secretaria, e o Escritério de Assisténcia Judiciaria:
um(a) coordenador(a) de estagio, dois(duas) advogados(as), um(a) assistente juridico(a), um(a)
secretario(a), professores(as) orientadores vinculados as atividades de pratica juridica e,
académicos(as) estagiarios(as) devidamente matriculados nas disciplinas e periodos elencados no
art. 10,

Art. 4 - O estagio supervisionado do Curso de Direito sera desenvolvido no Nucleo de Préticas
Juridicas do Centro Universitario Ugv (NPJ) e sera composto pelas disciplinas de estagios “optativos”
(matérias especificas relacionadas a pratica simulada) e “Supervisionados” (pratica real), voltadas
respectivamente as praticas juridicas simuladas, que compreendem na resolucao de casos e
atividades desenvolvidas e repassadas pelos professores orientadores, bem como as praticas
juridicas reais, consistentes no atendimento presencial as pessoas residentes nos Municipios de
Unido da Vitéria, Cruz Machado, Porto Vitdria, Paula Freitas, General Carneiro, Bituruna, que
integram a comarca de Unido da Vitéria/PR, cujo atendimento ensejara na orientacdo juridica e
eventual ajuizamento de acOes pertinentes para o resolugao do caso.

Paragrafo Unico. As atividades de praticas reais e de praticas simuladas também poderdo ser
desenvolvidas em locais externos a Instituicdo de Ensino, conforme o desenvolvimento de projetos,
programas de acao social e parcerias realizadas pela coordenacdo do curso de direito ou pela IES.
Art. 5 - O estagio no NPJ sera regido por esse regulamento e supletivamente pelo regimento interno

da IES, por resolucdes internas elaboradas pela Coordenagao de Estagio e/ou Coordenacao do Curso
de Direito, bem como demais legislacoes pertinentes, publicadas nos meios de comunicacao
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institucional (https://uniao.ugv.edu.br/utilidades/nucleo-de-praticas-juridicas/) e afixadas nos
murais do Nucleo de Praticas Juridicas.

CAPITULO II
Da Estrutura Organizacional

Art. 6 - A estrutura organizacional do Nucleo de Préticas Juridicas envolve:
I — Coordenacao do Nucleo;

IT — Advogados;

III — Assistente Social;

IV — Assistente Juridico;

V — Professores orientadores;

VI — Secretaria;

VII — Estagiarios;

Art. 7 - Os professores orientadores deverao ser contratados pelo Centro Universitario Ugy,
observada a titulagdo e a experiéncia profissional.

Art. 8 - S3o considerados estagiarios, para os fins do Estagio Supervisionado, os alunos
matriculados nos 7°, 89, 99 e 10° periodos do Curso de Direito do Centro Universitario Ugv e
devidamente cadastrados junto ao NPJ.

CAPITULO III
Das atribuicoes
Secao I
Da Coordenacao do Niicleo

Art. 9 — Compete ao Coordenador do Nucleo de Praticas Juridicas:

I - Administrar, supervisionar e orientar de forma global as atividades de Estagio Supervisionado e
do Escritdrio de Assisténcia Judiciaria;

IT - Administrar, supervisionar e orientar de forma global as atividades praticas desenvolvidas pelos
alunos do Curso de Direito do Centro Universitario Ugv;

III - Comunicar os resultados das atividades praticas desenvolvidas ao Coordenador do Curso de
Direito;

IV - Baixar normas e instrugdes, complementares a esse regulamento, aos professores orientadores
e aos estagiarios;

V - Receber inscri¢cdes dos alunos nas diversas atividades praticas, estabelecendo prazos e outras
exigéncias formais;

VI - Indicar os Professores Orientadores;

VII - Homologar a lista dos estagiarios orientandos de cada professor orientador;

VIII - Responder pelo Estagio Supervisionado, enquanto disciplina, junto a Secretaria do Centro
Universitario;

IX - Representar o Centro Universitario junto a Instituicao Concedente de Estagio;

X - Promover projetos de extensao juridica, envolvendo os alunos diretamente ou em convénio com
entidades publicas ou privadas, incluindo prestacdo de servicos comunitarios;

XI - Manter contato permanente com a Coordenacdo e com os docentes responsaveis pelas
disciplinas oferecidas para estagio, proporcionando-lhes apoio;

XII - Divulgar o trabalho do Nucleo junto a comunidade;

R ugv.edu.br 5% npj@ugv.edu.br (O 42 9 88721300 42 3522 6192



W S s
O Ugy

N PJ NUCLEO DE
Centro Universitdrio ° PRATICAS JURIDICAS

XIII - Elaborar os formuldrios e respectivas instrucoes de preenchimento, necessarios a
sistematizagao e desenvolvimento do Estagio;

XIV - Publicar os Editais referentes a organizagao e realizacdo do Estagio Supervisionado;

XV - Convocar reunides com os Professores Orientadores, sempre que necessario;

XVI - Realizar reunides com cada turma de estagiarios, orientando-os sobre os critérios a serem
observados e as condicOes necessarias a boa realizacdo de suas atividades;

XVII - Receber os documentos e relatérios referentes a cada Estagiario e tomar as providéncias
necessarias em cada caso;

XVIII - Estabelecer e divulgar cronograma de execucao de atividades em conjunto com o
Coordenador do Curso e demais professores do Nucleo de Pratica Juridica;

XIX - Efetuar o controle de frequéncia e das avaliacdes dos Estagiarios; propor alteracbes neste
Regulamento;

XX - Elaborar o Relatério Final de Estagio, contendo avaliacdo dos resultados observados e as
sugestOes dos alunos e professores;

XXI - Despachar os processos de sua competéncia;

XXII - Exercer as demais atribuigdes decorrentes da funcao;

XXIII - Cumprir e fazer cumprir as normas do presente Regulamento e as Normas Complementares.

Secao II
Dos Advogados e seus Assistentes

Art. 10 — Compete aos Advogados e Assistentes:

I - Orientar o Estagiario no desenvolvimento de suas atividades praticas, em especial no
atendimento aos clientes e na elaboracgao de peticoes;

IT - Administrar os processos e dar encaminhamento juridico necessario;

III - Supervisionar as atividades dos estagiarios;

IV - Comunicar os resultados das atividades praticas desenvolvidas ao Coordenador do Estagio
Supervisionado;

V - Divulgar o trabalho do Nucleo junto a comunidade;

VI - Exercer as demais atribuicdes decorrentes da funcao;

VII - Cumprir e fazer cumprir as normas do presente Regulamento e as Normas Complementares.

Secgao III
Dos professores Orientadores

Art. 11 — Compete ao Professor orientador:

I - Fornecer ao estagiario a assisténcia didatica, pedagdgica e metodoldgica necessaria, desde a
elaboragao do programa até a conclusdo do mddulo;

IT - Orientar os estagiarios para elaboracdo das atividades, das pecas processuais simuladas e dos
trabalhos a serem produzidos, na sua respectiva area de orientagao;

III - Ministrar aulas sobre a pratica processual simulada do respectivo modulo, para seus
orientandos;

IV - Acompanhar o desenvolvimento do estagio, emitindo parecer, atribuindo conceitos aos
relatdrios que deverdo ser apresentados pelos alunos estagiarios sob sua responsabilidade;

V - Orientar acompanhar e avaliar a pesquisa bibliografica para a fundamentagao das atividades
desenvolvidas;

VI - Orientar, supervisionar e avaliar os relatorios, pesquisas, seminarios, trabalhos praticos reais e
simulados dos estagiarios;

VII - Participar das reunioes e cursos a que for convocado;

VIII - Cobrar do estagiario a execucao do cronograma referente ao programa de estagio;
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IX - Apresentar, no final do semestre, relatério escrito sobre as atividades desenvolvidas,
informando as irregularidades porventura verificadas e sugerir melhorias visando elevar o padrao
técnico-administrativo do estagio em pratica juridica;
X - Apresentar ao Nucleo de Praticas Juridicas, para analise, propostas de projetos alternativos de
estagio e de alteracdes da pauta de pesquisas, seminarios e trabalhos simulados, que devem seguir
tramitacao prevista neste Regulamento e na legislagao vigente;
XI - Aplicar avaliacdes bimestrais para verificacdo do aproveitamento dos estagiarios;
XII - Realizar atividades inerentes as fungOes ndo especificadas neste Regulamento;
XIII - Propor a Coordenacao do Curso de Direito modificacdes neste Regulamento.
Secao IV
Da Secretaria

Art. 12 - A secretaria do Nucleo de Praticas Juridicas serd composta por servidores técnico-
administrativos e/ou bolsistas escolhidos por processo seletivo do Centro Universitario Ugv.

Art. 13 — Compete a Secretaria do Nucleo:

I - Primar pelo bom atendimento a todas as pessoas que integram e se beneficiam do Nucleo de
Praticas Juridicas do Centro Universitario Ugv;

II - Manter, de forma organizada e atualizada:

a) Agenda dos horarios dos beneficiarios do Servico de Assisténcia Judiciaria atendidos(as) pela
Assistente Social;

b) O cadastro de clientes do Servico Judiciario com todas as informacdes e contatos necessarios;
¢) Os arquivos de cliente em ordem alfabética, como também revisa-los periodicamente;

d) O controle dos prazos processuais;

e) Controle de chegada e saida dos estagiarios;

f) Controle dos atendimentos feitos presencialmente e via telefone;

g) Arquivos da correspondéncia recebida e expedida;

h) Sistema de registro e relatdrio dos estagiarios;

i) Arquivo com copias de todos os processos ajuizados e findos do Servico de Assisténcia Judiciaria,
que devem ser atualizados pelos estagiarios;

j) Arquivo dos requerimentos dos estagiarios;

k) Pastas contendo as atividades cumpridas pelos alunos, anotando-as na ficha individual, bem
como as avaliagoes.

Art. 14 - Da mesma forma, compete a Secretaria controlar todo o material existente, assim como
também as saidas de livros da biblioteca setorizada, requisitar material de expediente e demais
atribuices afins;
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Art. 15 - A Secretaria devera desempenhar as demais atividades de sua competéncia e as que lhe
forem solicitadas pela Coordenacdo do Nucleo de Praticas Juridicas, pela Coordenagao do Curso de
Direito e pelos Professores Orientadores.

Secao V
Do Estagiario

Art. 16 — Compete ao Estagiario:

I - Ser assiduo e pontual as atividades do estagio, comparecendo em todas as atividades propostas
nos maddulos de seu respectivo estagio;

IT - Elaborar todas as atividades e trabalhos solicitados pelo professor orientador, dentro do prazo
estabelecido por ele, sob pena de perda ou reducao de nota;

III - Atender os clientes do NPJ com atencdo e educacdo e elaborar as pecas praticas REAIS e
SIMULADAS com zelo, dedicacao e competéncia;

IV - Manter comportamento compativel com as atividades éticas e juridicas no tratamento com
clientes, com a administracdo, com os professores e com os académicos;

V - Zelar pelo patriménio do NPJ, como os equipamentos, mdveis, livros e os demais bens que fizer
uso;

VI - Apresentar ao Coordenador de Estagio ou ao seu Professor Orientador, nos prazos
estabelecidos, os documentos e trabalhos solicitados;

VII - Buscar orientacao junto ao seu Professor Orientador ou Coordenador de Estagio, sempre que
necessario;

VIII - Comparecer as reunides, cursos, seminarios, audiéncias, palestras, atividades de orientacao
e supervisdo, organizadas pela coordenacdo de estagio, quando for convocado para tal;

IX - Manter, até aprovacao final no estagio, pastas contendo cdpias das atividades cumpridas e
anotadas com avaliagao na ficha individual pelo Nucleo de Praticas Juridicas;

X - Apresentar o seu Relatdrio Semestral de Estagio, nos termos do presente Regulamento;

XI - Cumprir todas as Normas e DisposicOes previstas neste Regulamento e nas demais disposicdes
relativas ao estagio;

XII - Exercer outras atribuicOes inerentes a funcdo que se facam necessarias, ainda que nao
especificadas neste regulamento.

Paragrafo Unico. As pastas com os trabalhos arquivados estarao sempre a disposicao do aluno na
Secretaria do Nucleo de Praticas Juridicas, para que tome conhecimento de suas avaliagOes.

Secao VI
Do Servigo Social

Art. 17 — Compete a Assistente Social acompanhamento técnico do servico de entrevista para a
avaliacdo socioecondmica do NPJ, bem como a intervencdo especializada em situagdes de fato, nas
quais seja necessario um atendimento social, em especial nas mediacdes e acordos.

§1° — A(0) assistente social devera ter uma postura investigativa e propositiva, podendo apresentar
projetos, propor celebracdo de convénios com instituicdes publicas ou privadas, sempre que
entender conveniente e necessario, objetivando um atendimento mais completo e interdisciplinar
aos cidadaos atendidos, cabendo a supervisao do NPJ a aprovacao final das propostas.

§2° - O curso de Servico Social do Centro Universitario Ugv, objetiva entre os seus compromissos,
formar profissionais interdisciplinares, atrelados ao conhecimentos e saberes condizentes com as

transformagdes conjunturais desta ordem societaria, tornadas visiveis na forma de questdes sociais.
O profissional pautar-se-a no Projeto Etico Politico que rege a profissao, intervindo e levando
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mudangas na direcdo das condicdes de vida da sociedade, promovendo a inclusdao social e a
emancipacao do individuo na rota da cidadania, por via intervencdes qualificadas com multiplas
atividades pela extensao.

Secao VII
Dos Clientes

Art. 18 — O cliente do Nucleo de Praticas Juridicas deve se adequar a condigdo de caréncia prépria
daqueles que necessitam de atendimento gratuito, perceptivel caso a caso pelas Assistentes Sociais,
pelos advogados responsaveis €, ainda, pelos estagiarios, utilizando como base os critérios abaixo:
a) Patrimo6nio de até R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), presumindo-se que aqueles com bens em
valor superior terao condigdes de contratar advogado particular;

b) Renda mensal liquida familiar total de até 2,5 (dois e meio) saldrios minimos nacionais, ou renda
per capita (por pessoa) de até 2/3 (dois terco) do salario minimo nacional vigente, em nucleos
familiares compostos por mais de 3 (trés) pessoas, presumindo-se que aqueles com vencimentos
em valor superior terdo condicOes de contratar advogado particular.

TiTULO II
DO ESTAGIO SUPERVISIONADO
CAPITULO I
Da caracterizagao do Estagio Supervisionado
Secao 1
Da Carga horaria
Art. 19 — A carga hordria total do Estagio Supervisionado é de 320 (trezentas e vinte) horas,
divididas em 80 (oitenta) horas por semestre letivo (periodo), com inicio a partir do sétimo periodo.
§1° Em cada semestre o académico de direito devera cursar as 80 (oitenta) horas de estagio, nas
disciplinas abaixo, para desenvolvimento das atividades a seguir relacionadas:
a) no 7° periodo: Pratica Juridica - Direito Penal e Pratica Juridica - Direito Civil;
b) no 89 periodo: Pratica Juridica Optativa I e Projetos de Extensdo I - Estagio Supervisionado I;
c) no 9° periodo: Pratica Juridica Optativa II e Projetos de Extensao II - Estagio Supervisionado II;
d) no 100 periodo: Pratica Juridica Optativa III.
§2° Nas disciplinas indicadas no paragrafo anterior, alineas ‘a’ a ‘d’, relacionadas a “Pratica Juridica”,
serao lecionadas aulas de pratica processual e ocorrerao a elaboracdo de pecas processuais
simuladas;
§3° Nas disciplinas de Estagio Obrigatdrio ocorrerao atendimentos aos clientes do NPJ, elaboracdo
de pecas processuais reais, vinculadas aos respectivos atendimentos, e eventual participagao nas
audiéncias designadas.
Secao II

Do Estagio de Praticas Juridicas
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Art. 20 — As atividades do Estagio de Praticas Juridicas serao desenvolvidas ao longo dos Estagios
Supervisionados com praticas reais e simuladas, divididos da seguinte forma:

§1° - No 7° periodo, nas disciplinas de Pratica Juridica - Direito Penal e Pratica Juridica -
Direito Civil (praticas simuladas) sdo realizadas as seguintes atividades:

a) Panorama da legislacao basica do Nucleo de Praticas Juridicas “prof. Dr. Carlos Fagundes”
(Regulamento Interno);

b) Introducado a Pratica de Escritdrio;

c) Nocoes sobre o exame de Ordem (OAB);

d) Introducao aos estudos de Direito Civil e Processual Civil com énfase para a elaboracao de pecas
processuais iniciais;

e) Introducao aos estudos de Direito Penal e Processual Penal com énfase para a elaboracdo de
pegas processuais iniciais;

f) Estudo da legislacao nas areas de Direito de Civil e Penal, com elaboracdo de pecas sobre casos
simulados e exercicios;

g) Acompanhamento e elaboracdo de relatdrios de audiéncias civeis, criminais e sessao do Tribunal
do Juri.

§2° - No 89 periodo, nas disciplinas de Pratica Juridica Optativa I (pratica simulada) e
Projetos de Extensao I - Estagio Supervisionado I (pratica real) s3o realizadas as seguintes
atividades:

a) NogOes pratico-processuais gerais;

b) Técnica de elaboracao de peticOes iniciais simuladas nas areas trabalhistas, civel, criminal e
constitucional;

c) Técnicas de atuacao profissional nas areas civel, criminal, trabalhista e constitucional;

d) Relatorios de audiéncias civeis, criminais e trabalhistas;

e) Acompanhamento do atendimento aos clientes pelo(s) advogado(s) e assistentes, com
orientacao juridica, conciliacao e elaboracdo de pecas a partir de casos reais;

f) Atividades de revisao de contetdos de Direito Material e Processual para exame da Ordem.

§3° - No 990 periodo, nas disciplinas de Pratica Juridica Optativa II (pratica simulada) e
Projetos de Extensdao II - Estagio Supervisionado II (pratica real) sdo realizadas as
seguintes atividades:

a) NogOes pratico-processuais gerais;

b) Técnica de elaboracdo de peticOes iniciais, contestacdes a partir de casos simulados, nas areas
trabalhistas, civel, criminal e constitucional;

c) Técnicas de atuacdo profissional nas areas civel, criminal, trabalhista e constitucional;

d) Acompanhamento de audiéncias e elaboracao de relatérios de audiéncias civeis, criminais e
trabalhistas;

e) Acompanhamento do atendimento aos clientes pelo(s) advogado(s) e assistentes, com
orientacdo juridica, conciliagdo e com elaboracdo de pecas a partir de casos reais.

f) Atividades de revisdao de conteldos de Direito Material e Processual para o exame de Ordem
(OAB).

84° - No 100 periodo, na disciplina de Pratica Juridica Optativa III (pratica simulada) sdo
realizadas as seguintes atividades:

a) Técnica de elaboracdo de peticoes de recursos a partir de casos simulados, nas areas
trabalhistas, constitucional, civel e criminal;

b) Técnicas de atuagdo profissional nas areas civel, constitucional, criminal e trabalhista;

¢) Acompanhamento de audiéncias e elaboracao de relatérios de audiéncias civeis, criminais e
trabalhistas;

d) Atividades de revisao de contelidos de Direito Material e Processual para exame de Ordem (OAB).
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Art. 21 - Ainscricao dos académicos nos respectivos periodos e disciplinas de estagio sera realizada
por meio de formulario disponibilizado aos discentes pela Coordenacao do Nucleo de Praticas
Juridicas, por meio eletronico ou impresso a ser retirado junto a Coordenacdo Geral do Curso de
Direito.

§ 10 - O periodo de inscricao se dara durante as duas primeiras semanas de cada semestre letivo,
respeitando o calendario oficial elaborado pela Instituicao de Ensino, referente as matérias do curso
regular;

§ 20 - Para a efetivagao da inscricdo do académico nas disciplinas de estagio é obrigatdria a selecao
de ao menos duas opcOes de periodos para realizacdo de pratica juridica simulada e/ou real, a
depender do semestre letivo cursado, e relacionadas no formulario de inscricao;

§ 39 - O académico que nao efetuar a inscricdo para as disciplinas de Estagio Supervisionado (Pratica
Simulada e/ou Real), segundo os critérios prescritos neste Regulamento e estabelecidos pela
Coordenacao do Nucleo de Praticas Juridicas em conjunto com a Coordenacao Geral do Curso de
Direito para escolha do periodo a que trata este artigo, tera a inscrigao efetivada de acordo com a
opgcao disponivel que ficard ao encargo da Coordenacdo do Nucleo de Praticas Juridicas.

§ 4° - Para realizagdo do estagio curricular obrigatério (ndo remunerado) é necessario que que o
estagiario(a) esteja matriculado(a) regularmente no semestre/periodo do Curso de Direito, cuja
disciplina de estagio seja oferecida.

§ 50 - A matricula efetivada nos mddulos ofertados de estagio garante a vaga do(a) académico(a)
no dia de opcao, desde que atendido a todos os critérios e respeitadas todas as normas dispostas
neste regulamento.

§ 6° - A ocorréncia de trés faltas consecutivas as aulas de estagio, nao justificadas pelo académico
(a) junto a Secretaria Académica da Instituicao (CAU), acarretara na remogao do estagiario(a) do
dia de matricula optado e a consequente disponibilizacao da vaga para oferta e/ou modificacdo para
outro académico(a).

§ 79 - Em caso de remocgdo, tratada no paragrafo anterior, para que o(a) académico(a) possa
frequentar regularmente o Estagio Supervisionado, devera promover nova inscricao junto a
Coordenacdo de Estagio, visando a sua alocacdo em dias/turmas das quais ainda existam
vagas disponiveis sob pena de ndo serem consideradas eventuais presencas/notas pela auséncia
de regular matricula na matéria de estagio supervisionado.

Art. 22 - Buscando atender de forma adequada os discentes nas disciplinas de pratica juridica, em
atencdo ao espaco fisico e disponibilidade dos profissionais atuantes no setor de estagio
supervisionado, serdo admitidos o maximo de 21 (vinte e um) académicos em cada periodo/matéria
de pratica simulada/real, e o minimo de 16 (dezesseis) académicos.

§ 1° - Caso o numero de inscricdes para os periodos disponibilizados para pratica simulada e/ou
real exceda os quantitativos descritos no caput serdo atendidos aos seguintes critérios para
atendimento do nimero maximo de discentes por periodo disponibilizado, nesta ordem:

a) Data de realizagdo da inscricdo do académico no formulario disponibilizado pelo Nucleo de
Praticas Juridicas;

b) A média das notas das disciplinas de estagio no semestre anterior, quando cursado;

c) A média das disciplinas de Direito Processual Civil, Penal e do Trabalho atingidas no ultimo
semestre letivo do curso regular, quando cursadas;
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d) Caso persista empate e excesso do nimero de académicos, a situacdo sera dirimida pela
Coordenacao do Nucleo de Praticas Juridicas em conjunto com a Coordenacao Geral do Curso de
Direito nos termos do art. 54 desse Regulamento.

§ 2° - Os académicos poderao optar por frequentar as disciplinas de Pratica Simulada e Real em
periodos (dias) diferentes, atentando ao nimero maximo de discentes descrito no caput, devendo
ocorrer a frequéncia no curso da mesma semana;

§ 39 - Os académicos do 8° ao 10° semestre do curso regular poderao optar por frequentar mais
de uma matéria do mddulo de Pratica Simulada, devendo, contudo, informar a disciplina que
frequentara como prioritaria, a qual Ihe sera atribuido notas segundo os critérios estabelecidos nos
arts. 34 a 36 desse Regulamento.

Secao III
Do Estagio de Praticas Juridicas dos Casos Reais

Art. 23 — O Estagio de Praticas Juridicas de Casos Reais compreende as atividades de
prestacdo de servicos juridicos para pessoas economicamente carentes, que forem selecionadas de
acordo com critérios definidos pela Instituicdo, nos termos do ja disposto no artigo 18.

Art. 24 — O acolhimento e entrevista para a avaliacao sécio econémico dos cidadados atendidos no
NPJ sera realizada por Assistente Social que fara o atendimento e o cadastro de novos usuarios,
mediante os seguintes procedimentos:

I - Explicar ao cidadao que o NPJ atende somente pessoas que sao consideradas em vulnerabilidade
social e que os atendimentos e demais atividades serdo realizadas por estagiarios, supervisionados
por advogados(as);

IT - Solicitar ao cidadao que traga documentos pessoais, comprovante de residéncia e rendimento,
comprovacao de bens moveis e imoéveis que possua, cdpia do comprovante do Cadastro Unico, pois
nao podera prosseguir com o atendimento sem a apresentacdo destes documentos;

III - Indagar ao cidadao qual o valor de sua renda mensal (quando a agao versar sobre interesses
de mais de uma pessoa, o valor analisado deve ser o da soma da renda destas pessoas);

IV - Devem ser considerados também os bens que o cidadado possui, desta forma, se este se declarar
como nao possuidor de renda alguma e possuir bens de elevada monta, ndo podera ser atendido;
V - Se os rendimentos do cidaddo sao compativeis ao disposto no artigo 18, prosseguir com o
atendimento, caso contrario, orientar o cliente a procurar advogado particular (ressaltando-se que
este advogado ndo podera ser indicado pelo NPJ);

VI - Tratando-se de pessoa em vulnerabilidade social, perguntar qual o problema a ser resolvido;
VII - Receber cidadaos ja cadastrados para orientacdo e encaminha-lo com hora agendada para o
atendimento;

VIII — A(0) Assistente Social podera desenvolver:

a) Acompanhamento e Orientagao Social: Para informar ao cidadao sobre os direitos que ele possui
e como acessa-los, para além do ambito institucional.

b) Estudo Social: Trata-se de uma atribuicao privativa do assistente social, conforme apresentado
na Lei de Regulamentacao da Profissao (Lei N° 8.662 de 7 de junho de 1.993, que dispde sobre a
profissdo de Assistente Social e da outras providéncias), no que se refere as competéncias
profissionais, esta instituido os estudos socioeconémicos. O estudo social tem uma finalidade em
cada espaco socio ocupacional realizada (educacao, habitagdo, assisténcia social, area juridica,
entre outras), seja para possibilitar o acesso do cidadao a determinado servico ou beneficio, efetivar
direitos ou subsidiar outros estudos ou pareceres sociais, respeitando-se as especificidades de cada
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espaco socio ocupacional, que exigirdo do profissional conhecimentos especificos e condutas éticas,
que imp0e limites a sua acdo profissional, que deve ser realizada de forma responsavel. Portanto,
cabe ao profissional compreender os diversos vinculos familiares e a estrutura de relagbes da
familia, seu acesso aos direitos, suas condicdes e recursos para que consiga realizar a protecdo de
seus membros. Este documento sera composto por algumas etapas necessarias, como entrevistas,
visitas domiciliares e devera estar fundamentado ndo apenas na capacidade tedrica do profissional,
como norteados pelo Codigo de Etica Profissional e a Leis de Regulamentacdo da Profissao,
enquanto marcos reguladores do exercicio profissional e instrumentos para efetivacao do
compromisso ético politico profissional.

Art. 25 — No estagio de Praticas Reais, o estagiario ira desenvolver as seguintes atividades:
a) Atendimento aos clientes do NPJ;

b) Colheita do relato circunstanciado dos fatos narrados pelos clientes;

c) Elaboragao de peticOes processuais para 0s casos reais;

d) Participacao em audiéncias judiciais.

Secao IV
Do estagio de praticas Juridicas dos casos simulados

Art. 26 — As atividades simuladas de estagio serao implementadas pelos professores orientadores
do estagio, tendo como atribuigdes, dentre outras:

I - Executar com liberdade de catedra, dentro da carga horaria prevista, os contelidos programaticos
das disciplinas;

IT - Distribuir casos ou questdes simuladas para serem examinadas e desenvolvidas pelo estagiario,
prestando orientacOes coletivas e individuais;

III - Com base em situagdes simuladas ou casos concretos, orientar os estagiarios na elaboracao
de pecas, defesas, recursos, dentre outros;

IV - Orientar os alunos na analise de processos encerrados;

V - Orientar os alunos na sustentacdo oral em audiéncia, sessao e plenarios;

VI - Realizar a exegese das legislacdes civil e penal, orientando a elaboragao dos textos legais;

VII - Certificar as atividades executadas e responsabilizar-se pela apresentacao do material didatico;
VIII - Avaliar o desempenho do aluno;

IX - Elaborar relatério anual das atividades realizadas;

X - Lancar o contelido programatico ministrado no diario de classe;

XI - Desempenhar todas as demais atividades decorrentes de sua funcao;

XII - Cumprir com as obrigagdes comuns ao corpo docente da faculdade, conforme previsto no
regimento da instituicao.

Secao V

Das areas do estagio supervisionado — pratica simulada
Art. 27 - O Estagio supervisionado no NPJ sera realizado nas seguintes areas:
a) Civil;
b) Penal;
c) Trabalhista;
d) Constitucional.
§ 1° - No 7° periodo, as praticas juridicas simuladas iniciais serao desenvolvidas por meio de duas

disciplinas gerais que envolvem as areas de atuagao do direito penal/processual penal e direito
civil/processual civil, para iniciar o académico na pratica juridica;
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§ 2° - Do 8° ao 10° periodo serao desenvolvidas praticas simuladas nas matérias optativas
oferecidas de direito civil, penal, trabalhista e constitucional, para opcao do académico;

§ 3° - A opcdo pelas matérias referidas no paragrafo anterior se dara no ato da inscricao do
académico nas disciplinas de estagio, mediante o preenchimento de formulario de inscricdo
fornecido pela Coordenacao de Estagio e sua entrega dentro do prazo previsto em edital;

§ 4° - Eventuais modificacdes quanto a matéria de opcdo, posteriores a inscricao, sé poderao
ocorrer mediante prévia apresentagao de requerimento apontando as justificativas da alteracdo a
Coordenacao de Estagio, que decidira a respeito da possibilidade.

Secao VI
Das pecas processuais em cada semestre do Estagio

Art. 28 — Na disciplina de estagio supervisionado serdao ministrados contetidos relativos as seguintes
areas do direito e fases processuais:

a) No 79 periodo — modulo introdutdrio em direito civil (petigdes iniciais em matéria de familia) e
direito penal (inquérito policial, pecas liberatdrias e queixa-crime);

b) No 89 periodo — mddulos especializados em processo de conhecimento nas areas de direito civil,
penal, do trabalho e constitucional, além do moédulo de pratica real em direito civil/processual civil
geral, sobretudo em direito de familia;

c) No 99 periodo — médulos especializados em processo de conhecimento e recursos nas areas de
direito civil, penal, do trabalho e constitucional, além do mddulo de pratica real em direito
civil/processual civil geral, sobretudo em direito de familia;

d) No 10° periodo — mddulo especializado em processo de execucao, procedimentos especiais e
métodos de impugnagao autbnomos nas areas de direito civil, penal, trabalhista e constitucional;

Paragrafo Unico. Os médulos especificos a que trata as alineas “b”, “c”, e “d”, serdo ofertados e se
realizardo caso ocorra a inscricao de um nimero minimo de estagiarios exigidos pela coordenagao
(art. 22).

Secao VII
Das audiéncias

Art. 29 - O estagiario devera acompanhar as audiéncias, de conciliacdo e de instrucdo, e sessdes
do Tribunal do 1dri, nas areas e em nimero minimo abaixo definido:

§1° — No 7° Periodo:

a) Civil: 3 audiéncias de conciliacao/mediacdo e 3 de instrucao;

b) Penal: 3 audiéncias de conciliagdo/mediacao e 3 de instrucdo;

c) Acompanhamento de uma Sessao do Tribunal do Juri, com debates orais.

§2 © — No 8° Periodo:
a) Civil: 1 audiéncias de conciliacao/mediacdo e 3 de instrucao;
b) Penal: 1 audiéncias de conciliagdo/mediacao e 3 de instrucdo;
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c) Trabalhista: 4 audiéncias de conciliagdo/mediacdo e 3 de instrucao.

§3° — No 9° Periodo:

a) Civil: 3 de instrugao;

b) Penal: 3 de instrucao;

c) Trabalhista: 3 de instrucao.

§4° - No 10° Periodo:

a) Civil: 2 de instrucao;

b) Penal: 2 de instrugao;

c) Trabalhista: 2 de instrugao.

§59 - O estagiario sera considerado habilitado na atividade de Pratica Forense, se assistir o minimo
de audiéncias e sessOes de julgamento previstas para cada disciplina. A prova de participacao nas
audiéncias e sessbes de julgamento sera feita mediante documento assinado pela autoridade
judiciaria, responsavel pelo ato assistido, ou apresentacao da ata contendo o nome do académico
participante, atividade que sera pontuada e integrara a nota do relatério final;

§6° - A forma de preenchimento, avaliacao e critérios para validade dos relatérios de audiéncias a
serem anexados ao relatdrio semestral serao tratados em resolucdo especifica elaborada pela
coordenacao do Curso de Direito e do Nucleo de Praticas Juridicas.

§7° - As audiéncias poderao ser assistidas presencialmente ou na forma on-line em plataformas
virtuais, cujo procedimento sera regulamentado por resolucdo emitida pela coordenacao de estagio.

Art. 30 - O estagiario devera elaborar um relatério de cada audiéncia, conforme modelo a ser
fornecido pelo NPJ, indicando o nome das partes, dados da acdo e um resumo do que foi
presenciado na audiéncia.

§1° - O relatdrio devera ser assinado pelo Juiz competente, escrivao ou autoridade presidente do
ato, quando autorizado pelo magistrado;

§20 - O estagiario devera anexar copia da ata da audiéncia realizada no relatério semestral,
excetuado os casos cujos processos sejam protegidos por sigilo.

Secao VIII
Dos relatorios
Art. 31 - Nos dias que o académico comparecer no NPJ para participar do estagio, de acordo com
o calendario definido pela coordenacao, devera registrar todas as atividades que desenvolver no
NPJ, em formulario proprio, denominado relatoério de atividades diarias, para fins de comprovagao

e acompanhamento da carga horaria a ser cumprida.

Art. 32 — No final de cada semestre, o(a) aluno(a) estagiario(a) devera entregar o Relatdrio
Semestral de Estagio, em versao digital, para a Coordenacao de Estagio.

Art. 33 — O Relatorio Semestral devera seguir o modelo padrao fornecido, sendo estruturado da
seguinte forma e composto pelos relatdrios abaixo relacionados:

a) Capa;
b) Folha de Rosto;
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c) Sumario;

d) Introducao;

e) Relatorio I — Das pegas processuais reais, devidamente corrigidas;

f) Relatdrio II — Das pegas processuais simuladas, devidamente corrigidas;

g) Relatdrio III — Das audiéncias, com os respectivos comprovantes de frequéncia, assinados ou
certificados pela autoridade competente;

h) Relatdrio IV — das atividades diarias;

i) Dos professores orientadores e coordenagao;

j) Conclusao.

§1° — A apresentacao do relatério I, alinea “e”, sera obrigatdria apenas para os estagiarios que
frequentam as disciplinas de “Projetos de Extensdo - Estagio Supervisionado” (mddulos de pratica
real), ofertadas nos 8° e 9° periodos.

§2° — O procedimento para a efetivacao da entrega do Relatdrio Semestral sera regulamentado por
resolucdo especifica emitida pela coordenacao de estagio, a qual também indicara o prazo final para
a sua entrega definitiva.
§3° — Os documentos originais utilizados na composicdao do Relatério Semestral de estagio ficardo
sob a posse e responsabilidade do(a) académico(a) estagiario(a), que devera manté-los sob sua
guarda por um periodo de 6 (seis) meses, a contar da data final para a entrega do Relatdrio
Semestral, assim definida por Resolucado, para fins de comprovacao e consequente necessidade de
apresentacao fisica a Coordenacao de Estagio, quando solicitado.
§4° — Caso, o(a) académico(a) estagiario(a) nao possua ou nao apresente o(s) documento(s)
original(is) solicitado(s) pela Coordenacdo de estagio no prazo determinado, o respectivo
documento anexado ao Relatdrio Semestral sera desconsiderado.
Secao IX

Das avaliagcoes

Art. 34 — Os alunos terao notas de avaliagdes nos dois bimestres.

Art. 35 — A nota do 1° bimestre serd composta de notas parciais, atribuidas na forma de pesos,
conforme segue abaixo:

I — No 7° periodo, na disciplina de Pratica Juridica - Direito Penal, a nota referente aos casos
simulados e prova tem peso 10,0;

II — No 7° periodo, na disciplina de Pratica Juridica - Direito Civil, a nota referente aos casos
simulados e prova tem peso 10,0;

III — No 8° periodo, na disciplina de Pratica Juridica Optativa I (pratica simulada), a nota referente
aos casos simulados e prova tem peso 10,0;

IV — No 8° periodo, na disciplina de Projetos de Extensao I - Estagio Supervisionado I (pratica real):
a) PeticOes: até 5,0;

b) Atendimentos: até 3,0;
c) Frequéncia: até 2,0.
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V — No 99 periodo, na disciplina de Pratica Juridica Optativa II (pratica simulada), a nota referente
a0s casos simulados e prova tem peso 10,0;

VI — No 99 periodo, na disciplina de Projetos de Extensao II - Estagio Supervisionado II (pratica
real):

a) PeticOes: até 5,0;

b) Atendimentos: até 3,0;

c¢) Frequéncia: até 2,0.

VII — No 10 © periodo, na disciplina de Pratica Juridica Optativa III (pratica simulada); a nota
referente aos casos simulados e prova tem peso 10,0;

Art. 36 — A nota do 2° bimestre sera composta das notas parciais da prova dos casos simulados,
dos casos simulados, dos casos reais, das frequéncias e dos relatdrios, atribuida na forma de pesos,
conforme segue abaixo:

I — No 79 periodo, na disciplina de Pratica Juridica - Direito Penal:
a) Casos simulados e prova: até 8,0;
b) Relatdrio semestral completo: até 2,0.

IT — No 7° periodo, na disciplina de Pratica Juridica - Direito Civil:
a) Casos simulados e prova: até 8,0;
b) Relatdrio semestral completo: até 2,0.

III — No 8° periodo, na disciplina de Pratica Juridica Optativa I (pratica simulada):
a) Casos simulados e prova: até 8,0;
b) Relatdrio semestral completo: até 2,0.

IV — No 8° periodo, na disciplina de Projetos de Extensao I - Estagio Supervisionado I (pratica real):
a) Atendimentos e peticoes: até 6,0;

b) Frequéncia: até 2,0.

c) Relatorio semestral completo: até 2,0.

V — No 99 periodo, na disciplina de Pratica Juridica Optativa II (pratica simulada):

a) Casos simulados e prova: até 8,0;
b) Relatdrio semestral completo: até 2,0.

VI — No 99 periodo, na disciplina de Projetos de Extensdo II - Estagio Supervisionado II (pratica
real):

a) Atendimentos e peticOes: até 6,0;

b) Frequéncia: até 2,0.

c) Relatério semestral completo: até 2,0.

VII — No 10 © periodo, na disciplina de Pratica Juridica Optativa III (pratica simulada):
a) Casos simulados e prova: até 6,0;
b) Relatdrio semestral completo: até 4,0.

§1° - A nota atribuida ao relatorio semestral sera de até 4,0 (quatro) pontos. Nesta nota estardo
inclusas até 2,0 (dois) pontos referentes aos relatdrios de audiéncias, e até 2,0 (dois) pontos nos
relatérios semestrais completos. Sendo atribuidas para as disciplinas de Pratica Juridica - Direito
Penal, Pratica Juridica - Direito Civil, Pratica Juridica Optativa I (pratica simulada), Projetos de
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Extensao I - Estagio Supervisionado I (pratica real), Pratica Juridica Optativa II (pratica simulada)
e Projetos de Extensdo II - Estagio Supervisionado II (pratica real), o critério de 2 (dois) pesos para
a composicao da nota do 2° bimestre, a qual servird como requisito para aprovacao do estagio
correspondente.

§2° - No décimo periodo, na disciplina de Pratica Juridica Optativa III (pratica simulada), a nota
atribuida ao relatdrio semestral completo sera de até 4,0 (quatro) pontos, para a composicao da
nota do 2° bimestre, a qual servira como requisito para aprovacao no respectivo estagio.

§3° - Nos casos de reprovagao nas disciplinas de Pratica Juridica - Direito Penal, Pratica Juridica -
Direito Civil, Pratica Juridica Optativa I (pratica simulada), Projetos de Extensdo I - Estagio
Supervisionado I (pratica real), Pratica Juridica Optativa II (pratica simulada) e Projetos de Extensao
IT - Estagio Supervisionado II (pratica real), o académico que cursar novamente a disciplina tera
que cumprir todas as atividades exigidas no presente regulamento (art. 43), em razao disso, para
a composicao das notas do 2° bimestre, no que se refere ao relatorio semestral completo, sera
atribuida a nota de até 4,0 (quatro) pontos. Nesta nota estarao inclusas até 2,0 (dois) pontos
referentes aos relatdrios de audiéncias, e até 2,0 (dois) pontos nos relatorios semestrais completos,
tendo como critério para composicao da nota o peso de 2,0 (dois) pontos.
Secao X
Da nota da Pratica Simulada

Art. 37 - Para composicao da nota dos casos simulados serdao considerados os fatores relativos
a qualidade, ao nimero dos casos simulados, o cumprimento dos prazos para elaboracao e entrega
das pecas simuladas.

§ 1° - As provas bimestrais dos casos simulados serao elaboradas e corrigidas pelo professor
orientador;

Secao XI
Da nota da Pratica Real
Art. 38 - Para composicdo da nota dos casos reais serdao considerados os fatores como nimero
de clientes atendidos, niUmero de pecas elaboradas; cumprimento dos prazos estabelecidos e
qualidade dos atendimentos e das pegas elaboradas; dedicacao do aluno, e outros, a juizo dos
advogados, assistentes e coordenacao.
Secgao XII
Da nota da frequéncia

Art. 39 - A frequéncia do estagiario(a) no Nucleo de Praticas Juridicas é obrigatoria.

§ 1° - O(a) estagiario(a) devera comparecer em todos os dias letivos, de acordo com os horarios e
dias da semana que forem definidos pela Coordenacao do NPJ, no inicio do semestre;

§ 2° - Nao havera abonos de faltas;
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§ 3°- Em casos de forca maior, o estagiario que faltar devera justificar junto a secretaria do Centro
Universitario Ugv, por escrito, os motivos da falta, até uma semana apds o dia da falta, devendo
apds encaminhar copia do requerimento apresentado a coordenacao do NPJ;

§ 4° - Se o(a) académico(a) nao repor eventuais faltas cometidas e ndo devidamente justificadas,
independentemente do nimero de auséncias, tal circunstancia ensejara na reprovagao automatica
do(a) académico(a) na disciplina de Estagio Supervisionado, devido ao ndo cumprimento da carga
horaria integral exigida.

§ 5° - O académico em reposicao de faltas desenvolvera atividades especificas no NPJ, repassadas
a critério do professor orientador, tendo como alternativa:

I — Frequentar aula do estagio;

IT — Pecas simuladas e/ou questionarios;

I1I — Trabalho bibliogréfico;

IV — Acompanhamento de audiéncia de instrucdao, com o devido relatdrio do processo e da aludida
sessao.

§ 6° - A opcao pelas matérias referidas no paragrafo anterior se dara no ato da inscricdo do
académico nas disciplinas de estagio, mediante o preenchimento de formulario de inscricdo
fornecido pela Coordenacao de Estagio e sua entrega dentro do prazo previsto em edital.

§ 7° - Eventuais modificacdes quanto a matéria de opcdo, posteriores a inscricdo, s6 poderao
ocorrer mediante prévia apresentagao de requerimento apontando as justificativas da alteracdo a
Coordenacao de Estagio, que decidira a respeito da possibilidade;

Art. 40 - Excepcionalmente, as académicas do curso de direito que estiverem em periodo
gestacional e apds a realizacdo do parto, fardo jus a licenca maternidade concedida pela
coordenacao do curso de direito conjuntamente com a coordenacdo do nucleo de praticas juridicas,
estando dispensadas da frequéncia e a realizacao de atividades simuladas ou reais correspondentes
ao estagio supervisionado do periodo que estiver cursando. Contudo, ainda assim deverao realizar
as avaliagdes bimestrais, acompanhamento de audiéncias e entrega do relatério semestral:

§ 19 - Para fins deste artigo, sera possivel a concessao da licenca maternidade as académicas,
mediante requerimento formulado a coordenacao geral, sendo essa condicao comprovada perante
a secretaria da IES e perante a Coordenacao do Curso de Direito;

§ 20 - A licenca maternidade podera ser requerida 28 (vinte e oito) dias antes do parto, ou apds o
nascimento do infante, e se estendera por até 180 (cento e oitenta) dias, a partir da data de
concessao da dispensa;

§ 3° - Para efeitos de prazos, a realizagdo das avaliacdes e entrega do relatério semestral sera
efetuada ao término do prazo de afastamento, em datas agendadas pela coordenagao, ou mediante
requerimento das académicas, ainda durante o periodo da concessdo da licenca maternidade.

Art. 41 - A nota da frequéncia sera atribuida pela coordenacdo de acordo com o disposto na
Secdo IX (das avaliagbes) apenas para as disciplinas relacionadas a pratica real, sendo que somente
tera nota maxima o estagiario que nao tiver faltas no bimestre.

§ 1° - As notas da frequéncia serdo controladas pela Coordenacao do NPJ.
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§ 2° - Se o estagiario faltar, mas fizer a reposicdo, cada falta sera descontada da nota do estagiario,
do item frequéncia, na proporcao de 0,1 (um décimo) para cada falta, sendo 4 (quatro) aulas por
dia.

ugv

Centro Universitdrio

§ 3° - Se 0 académico nao repor a falta devidamente justificada, independentemente da quantidade,
recebera nota zero no item da frequéncia.

§ 4° - O(A) académico(a) que acumular mais de 25% (vinte e cinco por cento) de faltas justificadas
e ndo repostas no semestre, estara reprovado pelo ndo cumprimento da carga horaria exigida.

§ 5° - A reposicao da falta deve ser feita no mesmo bimestre em que ocorrer a falta, para
fechamento na nota bimestral.

Secao XIII
Da nota das audiéncias

Art. 42 - O comparecimento do estagiario em audiéncias judiciais e a posterior elaboracdo de
relatorio da audiéncia frequentada é obrigatdria.

§ 1° - A ndo realizacao do niumero minimo de audiéncias judiciais exigidas para o periodo que se
encontra o académico e/ou nao comprovadas por meio de relatdrio assinado pela autoridade
competente, ensejara a reprovagao do académico nas disciplinas de Estagio Supervisionado
correspondentes ao semestre frequentado, tanto na pratica simulada como real;

§ 2° - Para os fins do cumprimento do paragrafo anterior, 0 académico devera realizar o minimo de
audiéncias dispostas no art. 29, desse regulamento;

§ 39 - As notas atribuidas aos relatorios de audiéncia se darao na forma do quadro abaixo, sendo
a pontuagao minima de 1 (um) ponto (para o cumprimento minimo exigido no art. 29), e 0 maximo
de até 2 (dois) pontos (para os relatérios complementares apresentados), dentro dos limites
estabelecidos no art. 36, incisos I a VII:

Minimo (1 ponto — conforme art. 29) Maximo (até 2 pontos)
3 audiéncias de conciliagdo/mediagao civel | Audiéncia de conciliagdo/mediacao civel ou
3 audiéncias de conciliagdo/mediagao criminal (0,25 para cada); ou
70 criminal Audiéncia de instrucdo civel ou criminal (0,5
Periodo | 3 audiéncias de instrugdo civel para cada); ou
3 audiéncias de instrucdo criminal Sessdo do Tribunal do Jari (1 ponto)
1 sessdo do Tribunal do Juri
1 audiéncia de conciliagao/mediacao civel Audiéncia de conciliacdo/mediacdo civel,
1 audiéncia de conciliagao/criminal criminal ou trabalhista (0,25 para cada); ou
go 4 audiéncias de conciliacdo/mediacdo | Audiéncia de instrucdo civel, criminal ou
Periodo trabthAista o traba~lhista (0,5 para cad,a); ou
3 audiéncias de instrugao civel Sessao do Tribunal do Juri (1 ponto)
3 audiéncias de instrugdo criminal
3 audiéncias de instrucdo trabalhista
9o 3 aud!(f:nc!as de !nstrug%o ci\./ell Audién;ia de instrugdo civel, criminal ou
Periodo 3 aud|<AanC|as de mstruggo criminal trabaNIhlsta (0,5 para cad,a); ou
3 audiéncias de instrucao trabalhista Sessao do Tribunal do Juri (1 ponto)
2 audiéncias de instrugdo civel Audiéncia de instrucdo civel, criminal ou
100 A . ~ L )
Periodo 2 aud!tAanc!as de !nstruggo cr|m|na.I trabaNIhlsta (Q,S para cad,a); ou
2 audiéncias de instrucao trabalhista Sessao do Tribunal do Juri (1 ponto)
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Secao XIV
Do relatorio semestral

Art. 43 - O relatdrio semestral é de entrega obrigatoria, sendo condicdo para que o(a) académico(a)
obtenha a aprovacao no médulo de estagio cursado.

§ 1° - O relatdrio semestral € composto dos itens descritos no art. 33, desse regulamento;

§ 2° - Os relatorios semestrais entregues posteriormente a data estabelecida pela coordenacado do
NPJ serdo recebidos até o prazo de 7 dias Uteis apds a data fixada, contudo, terdao a sua nota
decrescida pela metade, para cada um dos itens avaliados;

§ 39 - Caso ultrapassado o prazo referido no §2° e, durante a corregao do relatorio forem verificadas
inconsisténcias, sera oportunizado ao académico o encaminhamento dos itens faltantes, até as
23h59min do dia util subsequente a solicitagao, a qual sera encaminhada para os meios de contato
disponibilizados pelo académico;

§ 49 - Vencido o prazo referido no §3° e, persistindo a incorrecdo no relatorio semestral, ensejara
na reprovacao do académico, com a atribuicao de nota 0,0 para todos os itens de avaliagao;

§ 59 - Os relatdrios semestrais ndo entregues dentro do prazo estabelecido pela coordenacao do
NPJ e, extemporaneamente ao estabelecido no paragrafo anterior, nao serao aceitos, ensejando a
reprovacao do académico nas disciplinas de Estagio Supervisionado correspondentes ao semestre
frequentado, tanto na pratica simulada como real.

Secao XV
Das disposicoes gerais relativas as avaliagoes

Art. 44 - Sera aprovado na disciplina de estagio o(a) estagiario(a) que obtiver no semestre, média
bimestral igual ou superior a 7,0 (sete) e, reprovado, sem avaliagdo complementar, o(a)
académico(a) que ficar com média inferior a 4,0 (quatro).

Art. 45 — O(a) estagiario(a) que obtiver nota superior a 4,0 e inferior a 7,0 podera fazer avaliacao
complementar ou atividades, a serem elaboradas e aplicadas pelo professor orientador em conjunto
com a Coordenacao de Estagio, para a complementacao na nota e consequente aprovacao nas
disciplinas de estagio frequentadas.

§ 1° — Sera aprovado, o(a) estagiario(a) que obtiver, somadas as notas do semestre e a da avaliacdo
complementar, a nota minima avaliada em 10,0 ou superior. A nota final, nesse caso, sera a média
dessa soma.

§ 2° — O conteldo a ser abordado e exigido na avaliacao/atividade complementar serd o
correspondente as atividades desenvolvidas pelos académicos em pratica real e/ou simulada
respectivo ao estagio frequentado segundo critérios formulados pelo professor orientador vinculado
a disciplina.

§ 39 - A data da realizacdo da avaliacao e/ou atividades referentes as disciplinas de Pratica Simulada
e Real ndo atenderao ao calendario estabelecido para o Curso regular, sendo estabelecidas pela
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Coordenacao do Nucleo de Praticas Juridicas em conjunto com a Coordenacdo Geral do Curso de
Direito, oportunamente informadas aos académicos e por meio de edital fixado no atrio da sede do
NPJ.

Art. 46 — Havendo a reprovacao do(a) académico(a) do Curso de Direito no respectivo periodo e
matéria(s) de estagio supervisionado, este devera cursar a(s) disciplina(s) correspondente(s) no
proximo periodo letivo em que for ofertada pela IES, devendo também participar de todas as
atividades exigidas neste regulamento, inclusive com a frequéncia nas aulas teoricas (pratica
simulada) ou praticas reais, realizagdo de trabalhos, exercicios, pecas e avaliacdes bimestrais,
acompanhamento de audiéncias e sessoes do tribunal do juri especificas do periodo, e a elaboracao
de relatério semestral.

CAPITULO II
Do uso dos computadores e demais equipamentos

Art. 47 — Em nenhuma hipdtese os computadores devem ser utilizados para a realizacao de
trabalhos particulares (inclusive os escolares), ou para qualquer outra finalidade que nao a de
interesse especifico das atividades desenvolvidas no Escritério Modelo, ainda que ndo estejam sendo
utilizados pelos estagiarios do plantdo, sob pena de processo disciplinar.

Paragrafo unico. O estagiario flagrado utilizando programa de mensagem instantanea, e-mails
pessoais ou corporativos de trabalho, sites de relacionamento, e sites de conteldo pornografico ou
inadequado ao ambiente (a exemplo de sites de jogos, bate-papos, hordscopo, piadas e
entretenimento) sera punido com sancao disciplinar, podendo inclusive sofrer prejuizos de avaliacdo
das atividades de pratica juridica.

Art. 48 — Terdao sempre prioridade para o uso dos computadores os estagiarios da disciplina de
Pratica Real, durante o horario de aula.

Art. 49 — Somente sera permitido o uso de dispositivos mdveis (pendrive, HD externo, etc.) nos
computadores apenas para o salvamento das atividades feitas, vedado seu uso para qualquer outra
finalidade, seja qual for, mediante a supervisao do professor responsavel.

Art. 50 — O estagiario ndo podera, em nenhuma hipdtese, acessar os arquivos de configuracao da
maquina, ou excluir e danificar arquivos de clientes existentes no NPJ, sob pena de cometer grave
infracdo, inclusive com a reprovacao na matéria em que esteja frequentando estagio.

Art. 51 — Havendo duvida quanto a forma de operar os computadores, scanners, e impressoras,
deve o estagiario procurar o advogado orientador, ou quem ele indicar, evitando danos.

Paragrafo Unico — A inobservancia do caput deste artigo enseja o dever de reparar e a oportuna
responsabilizagao.

CAPITULO III
Das disposicoes finais

Art. 52 — Podera ser implantado sistema de controle para as atividades e tarefas atribuidas aos
estagiarios, para efeito de comprovacao dos prazos e das entregas.
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Art. 53 — Serdo realizadas reunides semestrais, com a Coordenacao, professores, advogados,

assistente social e secretaria(o), para planejamento e avaliagao dos trabalhos desenvolvidos no
Nucleo de Praticas Juridicas.

Art. 54 — Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenacdo geral do Curso, ouvido o
Coordenador de Estagio.
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